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DAROVACIA ZMLUVA Č. 3767 2026/182 
uzatvorená podľa § 628 a nasl. Občianskeho zákonníka v platnom znení 

 
 
 
Obchodné meno:  TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a.  s. 
Sídlo:    Tomášikova 23, 821 01 Bratislava – mestská časť Ružinov 
IČO:    31 340 822 
DIČ:    2020341455   
IČ DPH:     SK2020341455 
Zapísaná:  v obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, oddiel: Sa, 

vložka číslo 499/B 
konajúca prostredníctvom:   Mgr. Štefan Vyletel, predseda predstavenstva  

Ing. Martin Krnáč, člen predstavenstva 
 
(ďalej aj len ako “TIPOS“ alebo “spoločnosť TIPOS“ v príslušnom gramatickom tvare) 
 
a 
 
Obchodné meno/názov: Obec Kriváň 
Sídlo:    Kriváň 441, 962 04 Kriváň 
IČO:    00320048 
DIČ:    2021318717 
IČ DPH:   nie je platca DPH 
konajúca prostredníctvom:    Imrich Paľko, starosta 
 
(ďalej aj len ako “OBDAROVANÝ“ v príslušnom gramatickom tvare) 
 
(TIPOS a OBDAROVANÝ ďalej aj len ako “Zmluvné strany“ alebo jednotlivo “Zmluvná strana“ 
v príslušnom gramatickom tvare) 
 
Keďže 
 
A. TIPOS má záujem prispieť na podporu projektu „Spievaj si vtáčatko 2026 - 30. ročník“ 

(ďalej aj len ako “Projekt“ v príslušnom gramatickom tvare). Cieľom Projektu je organizácia 
jubilejného 30. ročníka súťaže v speve ľudových piesní, podpora rozvoja speváckeho 
talentu detí a posilnenie vzťahu k miestnej kultúre a folklóru. Účelom daru je poskytnutie 
finančných prostriedkov na zabezpečenie služieb a organizačných nákladov súvisiacich s 
realizáciou podujatia, najmä na technické zabezpečenie podujatia, vrátane ozvučenia, 
odmien pre moderátora a účinkujúcich, na zabezpečenie spomienkových predmetov 
realizačnému tímu, ako aj na zabezpečenie občerstvenia a recepcie pre účinkujúcich. 
 

B. OBDAROVANÝ je obec, nachádzajúca sa v okrese Detva. 
 
S ohľadom na vyššie uvedené skutočnosti sa Zmluvné strany nižšie uvedeného dňa, mesiaca 
a roka dohodli podľa § 628 a nasl. Občianskeho zákonníka na tejto Darovacej zmluve (ďalej 
aj len ako “Zmluva“ v príslušnom gramatickom tvare): 
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ČLÁNOK 1 
PREDMET ZMLUVY 

 
1.1 Predmetom tejto Zmluvy je bezplatné prenechanie sumy 3 000 EUR (slovom: tritisíc 

eur) (ďalej aj len ako “Dar“ v príslušnom gramatickom tvare) za účelom podpory 
Projektu. Dar bude použitý na výdavky spojené s organizáciou a realizáciou Projektu.  

 
1.2 TIPOS sa zaväzuje bezodplatne poskytnúť OBDAROVANÉMU Dar a OBDAROVANÝ 

Dar (prísľub poskytnutia Daru) prijíma. 
 

1.3 Dar sa považuje podľa tejto Zmluvy za poskytnutý dňom poukázania finančných 
prostriedkov určených podľa bodu 1.1. tejto Zmluvy na nasledovný účet 
OBDAROVANÉHO: IBAN – SK26 5600 0000 0012 0105 1001. OBDAROVANÝ 
vyhlasuje a zaručuje sa, že vyššie uvedený bankový účet je zriadený príslušnou 
bankou v jeho prospech ako klienta banky. 

 
 

ČLÁNOK 2 
PREUKÁZANIE POUŽITIA DARU 

 
2.1 OBDAROVANÝ je povinný preukázať použitie Daru na stanovený účel (bod 1.1 tejto 

Zmluvy), a to najneskôr do  31.07.2026. Za preukázanie použitia Daru Obdarovaným 
sa považuje predloženie dokladov spoločnosti TIPOS, ktoré preukazujú použitie Daru 
na stanovený účel (napríklad faktúry a k nim prislúchajúce bankové výpisy o úhrade), 
pričom uvedené doklady musia byť vystavené a uhradené v období odo dňa 
nadobudnutia účinnosti Zmluvy do dátumu uvedeného v prvej vete tohto bodu Zmluvy 
a zároveň plnenie týchto dokladov, na ktoré bol Dar použitý, musí byť uskutočnené odo 
dňa nadobudnutia účinnosti Zmluvy do dátumu uvedeného v prvej vete tohto bodu 
Zmluvy. 
 

2.2 Spoločnosť TIPOS je oprávnená vykonať vhodným spôsobom kontrolu použitia Daru 
na stanovený účel; OBDAROVANÝ je povinný poskytnúť spoločnosti TIPOS za týmto 
účelom bezodkladne a bezodplatne požadovanú súčinnosť. Výstupom z kontroly je 
Zápisnica o kontrole splnenia účelu poskytnutého daru, ku ktorej je povinný sa 
OBDAROVANÝ vyjadriť najneskôr do 5 pracovných dní, v opačnom prípade, to bude 
Darca považovať za to, že OBDAROVANÝ nemá voči nej žiadne výhrady. 
 

2.3 V prípade porušenia povinnosti určenej v bode 2.1 alebo v prípade použitia Daru na iný 
ako stanovený účel alebo v prípade porušenia povinnosti určenej v bode 2.2 je 
OBDAROVANÝ povinný na základe písomnej výzvy spoločnosti TIPOS vrátiť 
spoločnosti TIPOS Dar, a to najneskôr do 3 (troch) kalendárnych dní odo dňa doručenia 
takejto výzvy. V prípade, ak OBDAROVANÝ nevyčerpá všetky finančné prostriedky 
Daru na účel dohodnutý v tejto Zmluve, je povinný tieto nevyčerpané prostriedky vrátiť 
Darcovi, a to najneskôr do 3 (troch) kalendárnych dní od uplynutia lehoty podľa bodu 
2.1 tohto článku Zmluvy. 
 

2.4 TIPOS je oprávnený žiadať vrátenie Daru aj v prípade, ak správanie 
OBDAROVANÉHO, s ohľadom na všetky okolnosti konkrétneho prípadu, možno 
kvalifikovať ako hrubé porušenie dobrých mravov, najmä ak ide o porušenie značnej 
intenzity alebo o porušovanie sústavné. 
 

2.5 V prípade použitia Daru na iný ako stanovený účel a/alebo v prípade nepreukázania 
použitia Daru na stanovený účel nemá OBDAROVANÝ nárok na poskytnutie 
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akéhokoľvek iného daru zo strany spoločnosti TIPOS. Pre vylúčenie akýchkoľvek 
pochybností platí, že TIPOS sa touto Zmluvou nezaväzuje k poskytnutiu iného daru 
ako je Dar uvedený v tejto Zmluve.  
 
 

ČLÁNOK 3  
OSOBITNÉ USTANOVENIA 

 
3.1 OBDAROVANÝ súhlasí, aby spoločnosť TIPOS informovala o poskytnutí Daru 

akýmkoľvek vhodným spôsobom.  
 

3.2 OBDAROVANÝ sa zaväzuje, že bude dodržiavať etický kódex dodávateľa vydaný 
spoločnosťou TIPOS, ktorý je prílohou č. 1 Zmluvy. 
 

3.3 OBDAROVANÝ je povinný ku dňu uzatvorenia tejto Zmluvy predložiť spoločnosti 
TIPOS  
a) výpis z registra trestov OBDAROVANÉHO a v prípade právnickej osoby 

štatutárneho orgánu a/alebo každého člena štatutárneho orgánu potvrdzujúceho, 
že nebol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin, nie staršie ako tri (3) 
mesiace, 

b) výpis z registra trestov právnickej osoby – OBDAROVANÉHO, nie starší ako tri (3) 
mesiace, 

c) čestné vyhlásenie, že ku dňu jeho predloženia, OBDAROVANÝ nemá nedoplatky 
poistného na zdravotnom poistení, sociálnom poistení, na príspevkoch na starobné 
dôchodkové sporenie, nemá daňové nedoplatky a nemá nedoplatky podľa colných 
predpisov. 

 
3.4 V prípade, ak sa ktorékoľvek vyhlásenie OBDAROVANÉHO uvedené v bode 3.3 tohto 

článku Zmluvy preukáže ako nepravdivé ku dňu podpisu tejto Zmluvy, je 
OBDAROVANÝ na základe výzvy spoločnosti TIPOS povinný zaplatiť spoločnosti 
TIPOS zmluvnú pokutu vo výške poskytnutého Daru; tým nie je dotknutý nárok 
spoločnosti TIPOS na náhradu škody, a to aj vo výške prevyšujúcej výšku zmluvnej 
pokuty. 

3.5 OBDAROVANÝ bezodkladne zabezpečí (t. j. najmä vykoná všetky nevyhnutné právne 
úkony na splnenie povinností vyplývajúcich mu z tohto článku Zmluvy), aby spoločnosť 
TIPOS mala právo natáčať alebo akýmkoľvek iným spôsobom zdokumentovať proces 
odovzdania Daru OBDAROVANÉMU, ako aj použitie Daru; za týmto účelom 
OBDAROVANÝ umožní spoločnosti TIPOS a spoločnosťou TIPOS určeným osobám, 
najmä, nie však výlučne televíznemu štábu spoločnosti TIPOS, resp. televíznemu 
štábu určenému spoločnosťou TIPOS, ako aj súvisiacim pomocným osobám, účasť na 
príprave a realizácii odovzdania Daru, ako aj použitia Daru, a to za účelom vyhotovenia 
reportáže alebo iného audiovizuálneho diela. Pre vylúčenie akýchkoľvek pochybností 
platí, že spoločnosť TIPOS je oprávnená takúto reportáž alebo iné audiovizuálne dielo 
šíriť prostredníctvom programovej služby TIPOS.TV, ako aj prostredníctvom tretích 
osôb. 
 

3.6 OBDAROVANÝ touto Zmluvou súčasne udeľuje spoločnosti TIPOS nepodmienený a 
časovo neobmedzený súhlas na vyhotovenie svojej podobizne, obrazových snímok, 
ako aj obrazových, zvukových, ako aj obrazovo-zvukových záznamov, ktoré majú byť 
použité v rámci reportáže alebo iného audiovizuálneho diela vyhotoveného podľa 
predchádzajúceho bodu alebo akýmkoľvek iným spôsobom pre potreby spoločnosti 
TIPOS, a to aj verejne. Ak je OBDAROVANÝ právnickou osobou alebo ak má byť Dar 
použitý v prospech inej fyzickej osoby ako je OBDAROVANÝ, súhlasy podľa 
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predchádzajúcej vety sa vzťahujú na fyzické osoby, v prospech ktorých má byť Dar 
použitý a OBDAROVANÝ je povinný takýto nepodmienený a časovo neobmedzený 
súhlas týchto fyzických osôb zabezpečiť na svoje náklady a doručiť ho spoločnosti 
TIPOS.  
 

3.7 Zmluvné strany sú povinné poskytnúť si vzájomne všetku súčinnosť potrebnú na 
prezentáciu spoločnosti TIPOS ako darcu.  
 

3.8 OBDAROVANÝ vyhlasuje a zaručuje sa, že vysporiada riadne a včas všetky a 
akékoľvek budúce peňažné a nepeňažné záväzky voči akejkoľvek a každej  tretej 
osobe, týkajúce sa alebo spojené s právami poskytnutými spoločnosti TIPOS na 
základe tohto článku Zmluvy.  
 

3.9 OBDAROVANÝ sa zaväzuje odškodniť spoločnosť TIPOS v prípade, ak spoločnosť 
TIPOS bude zaviazaná uhradiť akejkoľvek tretej osobe akúkoľvek škodu, bezdôvodné 
obohatenie, náhradu, kompenzáciu, zmluvnú pokutu alebo inú sankciu, ktorej dôvod 
spočíval v nevysporiadaní akýchkoľvek práv tretích osôb podľa tohto článku a/alebo 
článku 4 Zmluvy, pričom spoločnosť TIPOS tento sľub odškodnenia prijíma.  
 

 
ČLÁNOK 4 

OSOBNÉ ÚDAJE  
 
4.1 Podľa tejto Zmluvy dochádza k spracúvaniu osobných údajov podľa všeobecne 

záväzných právnych predpisov na úseku ochrany osobných údajov, a to (i) 
OBDAROVANÉHO, ak je fyzickou osobou, ako aj (ii) osôb podľa bodu 4.2.1. tohto 
článku Zmluvy. Všetky informácie k spracúvaniu osobných údajov sú dostupné na 
webovej stránke www.tipos.sk v sekcii Ochrana súkromia.  
 

4.2 OBDAROVANÝ súčasne vyhlasuje a zaručuje sa, že  
4.2.1 osobné údaje tých fyzických osôb, ktoré v súvislosti s uzatvorením tejto Zmluvy 

a jej plnením, vrátane predzmluvných rokovaní, predložil a/alebo poskytol 
spoločnosti TIPOS, získal a poskytol v súlade so všeobecne záväznými právnymi 
predpismi na úseku ochrany osobných údajov a splnil a plní si voči týmto fyzickým 
osobám všetky svoje povinnosti vyplývajúce zo všeobecne záväzných právnych 
predpisov na úseku ochrany osobných údajov, najmä nie však výlučne všetky 
informačné povinnosti; 

4.2.2 v súlade s článkom 14 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 
z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o 
voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 
(všeobecné nariadenie o ochrane údajov) v znení korigenda (ďalej aj len ako 
“Nariadenie“ v príslušnom gramatickom tvare) fyzické osoby podľa bodu 4.2.1 
tohto článku oboznámil s informáciami o tom, že spoločnosť TIPOS ako 
prevádzkovateľ bude spracúvať ich osobné údaje, t. j. vyhlasuje, že vo vzťahu k 
fyzickým osobám podľa bodu 4.2.1 tohto článku splnil informačné povinnosti v 
mene spoločnosti TIPOS, a to v rozsahu vyplývajúcom z článku 14 Nariadenia;  

4.2.3 vyhlásenia a záruky uvedené v bode 4.2.1 a 4.2.2 tohto článku Zmluvy sú 
pravdivé a presné vo všetkých podstatných aspektoch, nie sú v žiadnom 
podstatnom a významnom ohľade zavádzajúce a neopomínajú uviesť žiadnu 
podstatnú skutočnosť a považujú sa za opakované a trvajúce počas celej doby 
platnosti a účinnosti tejto Zmluvy.  
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ČLÁNOK 5 
SPOLOČNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
5.1 Táto Zmluva sa stáva platnou dňom jej podpisu oboma Zmluvnými stranami a účinnou 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv. 
 

5.2 Neoddeliteľnou súčasťou tejto Zmluvy je príloha č. 1: Etický kódex dodávateľa. 
 

5.3 V tejto Zmluve je zahrnutá celá dohoda medzi spoločnosťou TIPOS a 
OBDAROVANÝM, týkajúca sa predmetu tejto Zmluvy. Zmluva nahrádza akékoľvek 
doterajšie ponuky, korešpondenciu a vyrozumenia uskutočnené medzi Zmluvnými 
stranami, či už v písomnej alebo ústnej podobe.  
 

5.4 OBDAROVANÝ súhlasí s akýmkoľvek zverejnením tejto Zmluvy spôsobom určeným 
spoločnosťou TIPOS. 

 
5.5 Zmluvné strany vyhlasujú, že osoby, ktoré za nich túto Zmluvu podpisujú, sú plne 

oprávnené a spôsobilé na takéto konanie, ktoré platne a účinne zaväzuje tú Zmluvnú 
stranu, za ktorú tieto osoby konajú. 

 
5.6 Zmluvné strany vyhlasujú, že táto Zmluva je uzatvorená v súlade s právnym poriadkom 

Slovenskej republiky a žiadna jej časť neporušuje žiadne práva a oprávnené záujmy 
tretích osôb. 

 
5.7 Táto Zmluva je vyhotovená v štyroch vyhotoveniach. Každá zo Zmluvných strán obdrží 

po dvoch vyhotoveniach. 
 
5.8 Túto Zmluvu je možné meniť a/alebo dopĺňať výlučne iba v písomnej podobe, a to vo 

forme dodatkov odsúhlasených oboma Zmluvnými stranami. Etický kódex dodávateľa, 
ktorý tvorí prílohu č.1 tejto Zmluvy, je možné meniť aj jednostranným oznámením jeho 
aktualizovaného znenia (stačí e-mailom), pričom vždy aktuálne znenie Etického 
kódexu dodávateľa zverejňuje Darca na svojom webovom sídle. 
 

5.9 Každé ustanovenie tejto Zmluvy sa, pokiaľ je to možné, interpretuje tak, že je účinné 
a platné podľa platných právnych predpisov. Pokiaľ by však niektoré ustanovenie tejto 
Zmluvy bolo podľa platných právnych predpisov nevymožiteľné alebo neplatné, bude 
neúčinné iba v rozsahu tejto nevymožiteľnosti alebo neplatnosti a ostatné ustanovenia 
tejto Zmluvy budú i naďalej záväzné a v plnom rozsahu platné a účinné. V prípade 
takejto nevymožiteľnosti alebo neplatnosti budú Zmluvné strany v dobrej viere rokovať, 
aby sa dohodli na zmenách alebo doplnkoch tejto Zmluvy, ktoré sú potrebné na 
realizáciu jej zámerov z hľadiska tejto nevymožiteľnosti alebo neplatnosti. 
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5.10 Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto Zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli 
a vyhlasujú, že táto Zmluva vyjadruje ich vážnu, slobodnú a určitú vôľu, a že nebola 
uzatvorená v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok, na znak čoho túto 
Zmluvu podpísali. 

 
 
 
 
Za TIPOS              Za OBDAROVANÉHO 
V Bratislave dňa                  V      dňa   
 
 
 
 
___________________________________  ______________________________ 
TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. Obec Kriváň 
Mgr. Štefan Vyletel Imrich Paľko 
predseda predstavenstva starosta 
 
 
 
 
___________________________________   
TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s.      
Ing. Martin Krnáč    
člen predstavenstva  
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Príloha č. 1 
k Darovacej zmluve 

 
Etický kódex dodávateľa 

 
 
 

 
 

 
 

ETICKÝ KÓDEX DODÁVATEĽA 
 
 

TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 
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1. Preambula 
 
Spoločnosť TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. (ďalej len „spoločnosť“) je 
ako národná lotériová spoločnosť prevádzkovateľom hazardných hier na území 
Slovenskej republiky. Spoločnosť pri výkone svojej podnikateľskej činnosti dbá 
na jej súlad s právnou úpravou a celospoločensky platnými etickými štandardmi, 
ako sú transparentnosť, zodpovednosť, nediskriminácia a i. . 
 

2. Definícia Etického kódexu dodávateľa 
 

Etický kódex dodávateľa je záväzný pre všetky externé osoby, s ktorými 
spoločnosť prichádza do predzmluvného, resp. zmluvného vzťahu a predstavuje 
súhrn právno-etických štandardov a hodnôt, ktoré sú pre spoločnosť zásadné. 
Etický kódex dodávateľa vychádza zo základných hodnôt spoločnosti ako sú 
čestnosť, zodpovednosť, transparentnosť, rešpekt. 

  
3. Platnosť Etického kódexu dodávateľa 

 
Pravidlá správania sa a hodnoty obsiahnuté v Etickom kódexe dodávateľa sú 
záväzné pre všetky a akékoľvek externé osoby, ktorým spoločnosť TIPOS 
umožnila oboznámiť sa s týmto Etickým kódexom dodávateľa a s ktorými 
spoločnosť vstúpila do predzmluvného/zmluvného vzťahu. Žiadne ustanovenie 
Etického kódexu dodávateľa nemôže byť v rozpore s platnými právnymi 
predpismi a v prípade, ak by sa tak stalo, je výlučne v tomto rozsahu neplatné.  
 
Porušenie Etického kódexu dodávateľa bude postihnuté podľa závažnosti 
konania a podľa závažnosti a rozsahu následkov porušenia sankciami v zmysle 
uzatvorenej zmluvy s externými osobami ako zmluvnými partnermi, resp. v 
zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov. 
 

4. Súlad s právnou úpravou a rešpektovanie prirodzených práv 
 
Spoločnosť pri výkone svojej podnikateľskej činnosti dôsledne rešpektuje platnú 
a účinnú právnu úpravu ako aj poctivý obchodný styk a etické štandardy 
spoločnosti. Rovnako od svojich zmluvných partnerov očakáva, že pri výkone 
svojej činnosti dôsledne rešpektujú všeobecne záväzné právne predpisy 
a prirodzené práva človeka, poctivý obchodný styk a etické štandardy 
spoločnosti. 
 
Spoločnosť principiálne odmieta akékoľvek korupčné správanie, legalizáciu 
príjmov z trestnej činnosti a financovanie terorizmu ako aj zneužívanie 
postavenia akýmkoľvek spôsobom. 
 
Vzhľadom na tieto skutočnosti vyžaduje od svojich zmluvných partnerov 
(externých osôb) zdržanie sa akéhokoľvek konania, ktoré by bolo v rozpore so 
základnými etickými piliermi spoločnosti, ako sú aj súlad s právnou úpravou, 
čestnosť, transparentnosť a dodržiavanie etických hodnôt spoločnosti. 
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5. Zamestnávanie 
 
Spoločnosť dôsledne rešpektuje právnu úpravu v oblasti zamestnávania, najmä 
v súvislosti s princípom zákazu nelegálneho zamestnávania a zákazu 
diskriminácie, dodržiavania bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a ako aj 
v súvislosti so sociálnym zabezpečením zamestnancov. Vzhľadom na túto 
skutočnosť očakáva od svojho zmluvného partnera, že ako zamestnávateľ bude 
voči svojim zamestnancom: 
a) dôsledne dodržiavať zákaz nelegálneho zamestnávania, detskej práce a 

nútenej práce   a zákaz diskriminácie a nerovnakého zaobchádzania, 
b) rešpektovať „inakosť“, eliminovať akékoľvek nekorektné vzťahy k svojim 

zamestnancom alebo medzi nimi (sexuálne obťažovanie, mobbing, bossing 
a iné nekorektné správanie), 

c) zabezpečovať práva, ktoré zamestnancovi vyplývajú zo Zákonníka práce 
a súvisiacich právnych predpisov, 

d) zabezpečovať bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci, 
e) riadne plniť svoje odvodové povinnosti a povinnosti vyplývajúce z právnej 

úpravy daní. 
 

6. Dôverné informácie a ich utajenie 
 
Spoločnosť pri výkone svojej činnosti berie na vedomie skutočnosť, že 
zmluvnému partnerovi poskytuje alebo môže poskytovať informácie, ktoré sú pre 
neho citlivé (obchodné tajomstvo a iné dôverné informácie) a rovnako, zmluvný 
partner poskytuje alebo môže poskytovať rovnako citlivý druh informácií 
spoločnosti. Vzhľadom na túto skutočnosť spoločnosť dôsledne dodržuje 
povinnosť mlčanlivosti vo vzťahu k takýmto informáciám a rovnaký prístup 
požaduje aj od svojho zmluvného partnera. Táto skutočnosť je posilnená tým, že 
spoločnosť vyžaduje od svojich partnerov uzatvorenie osobitnej dohody 
o mlčanlivosti a ochrane dôverných informácií, a to aj v súlade s internými 
predpismi spoločnosti. 

 
7. Ochrana osobných údajov 

 
Spoločnosť pri výkone svojej činnosti pravidelne spracúva osobné údaje, a to 
najmä, ale nielen, hráčov, ktorí sa zúčastňujú na hazardných hrách 
prevádzkovaných spoločnosťou. Spoločnosť aj s ohľadom na dôsledný prístup 
Európskej únie pri ochrane osobných údajov fyzických osôb implementovala do 
svojho vnútorného systému ochranu osobných údajov postavenú na vysokých 
štandardoch.  
 
Zmluvní partneri z pohľadu právnej úpravy vzťahujúcej sa na ochranu osobných 
údajov pravidelne vystupujú ako sprostredkovatelia, príjemcovia, samostatní 
prevádzkovatelia, technickí partneri, atď. vykonávajúci pre spoločnosť ako 
prevádzkovateľa spracúvanie osobných údajov v rôznom rozsahu, rôznym 
spôsobom a v rôznom postavení zmluvnej strany. Vzhľadom na vyššie uvedené 
spoločnosť očakáva a vyžaduje, aby zmluvní partneri dôsledne dodržiavali 
právnu úpravu vzťahujúcu sa na ochranu osobných údajov ako aj prípadné 
pokyny spoločnosti ako prevádzkovateľa ohľadom spracúvania osobných údajov. 



                                                                               
   

 
 

Strana 11 z 12 

 
 

8. Konflikt záujmov 
 
Konflikt záujmov, resp. riziko konfliktu záujmov alebo potenciálny konflikt 
záujmov vzniká, keď súkromné ciele a aktivity zmluvného partnera, členov jeho 
štatutárneho orgánu, kontrolného orgánu, prípadne inej osoby, ktorá koná 
v mene zmluvného partnera alebo ich blízkych osôb ohrozujú alebo sú v priamom 
rozpore so záujmami spoločnosti. Konflikt záujmov by mohol vzniknúť aj ako 
dôsledok ekonomických záujmov, politickej spriaznenosti alebo akýchkoľvek 
iných vzťahov alebo spoločných záujmov. Z uvedeného dôvodu je zmluvný 
partner povinný: 
a) Prijať všetky nevyhnutné opatrenia s cieľom predísť konfliktu záujmov, 
b) Bezodkladne písomne oznámiť spoločnosti každý konflikt záujmov počas 

trvania zmluvného vzťahu so spoločnosťou, 
c) Prijať všetky opatrenia potrebné na ukončenie konfliktu záujmov. 

 
9. Partner verejného sektora a obstarávanie tovarov, služieb a prác 

 
Zmluvný partner spoločnosti berie na vedomie skutočnosť, že v prípade, ak to 
vyplýva z osobitného predpisu, musí byť registrovaný ako partner verejného 
sektora a dodržiavať všetky súvisiace povinnosti vyplývajúce z dotknutej právnej 
úpravy. Vzhľadom na uvedené spoločnosť očakáva, že si zmluvný partner tieto 
svoje povinnosti dôsledne plní. 
 
V prípade, že spoločnosť vystupuje v zmluvnom vzťahu ako verejný 
obstarávateľ, je povinná uzatvárať zmluvy v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní a v súlade so základnými princípmi verejného obstarávania. 
Spoločnosť preto v týchto prípadoch očakáva a vyžaduje od svojho zmluvného 
partnera, aby spĺňal požiadavky tejto osobitnej úpravy počas celého trvania 
zmluvného vzťahu so spoločnosťou.  

 
10. Dary a iné výhody 

  
Spoločnosť neumožňuje jej zamestnancom, členom orgánov spoločnosti, 
prípadne iným osobám konajúcim v mene spoločnosti poskytovať, vyžadovať 
poskytnutie a ani prijímať pre seba alebo pre iného žiaden dar alebo iné výhody, 
ktoré sú akýmkoľvek spôsobom spojené s jeho zamestnaním alebo s výkonom 
jeho funkcie. Spoločnosť vyžaduje od svojho zmluvného partnera bezodkladnú 
informáciu o tom, ak akýkoľvek zamestnanec spoločnosti, člen orgánu 
spoločnosti alebo iná osoba konajúca v mene spoločnosti vyžaduje prisľúbenie 
a/alebo poskytnutie akéhokoľvek daru alebo inej výhody, a to zaslaním takejto 
informácie elektronicky na e-mailovú adresu compliance@tipos.sk. 
 
 
Výnimkou sú propagačné materiály, zdvorilosti alebo iné obdobné plnenia, 
ktorými sa podporuje obchodné meno spoločnosti a poskytnutie ktorých 
nesleduje akékoľvek (aj nepriame) ovplyvnenie vôle a/alebo rozhodnutia osoby, 
ktorej je alebo má byť takéto plnenie poskytnuté alebo ktorej vôľa a/alebo 
rozhodnutie by mohlo byť takýmto plnením ovplyvnené, a zároveň uvedené 
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plnenie pre/od jedného a toho istého zmluvného partnera nepresiahne súhrnne 
limit 150 EUR za kalendárny rok.  

                                                       
11. Iné 

Spoločnosť zodpovedne pristupuje k ochrane životného prostredia, dodržiava 
relevantné právne predpisy a prijíma opatrenia na znižovanie negatívnych 
dopadov činnosti na životné prostredie a rovnaký prístup očakáva aj od svojho 
zmluvného partnera. 
 
Spoločnosť sa vyhýba  používaniu sporných komponentov a surovín 
pochádzajúcich z oblastí, ktoré priamo či nepriamo financujú ozbrojené skupiny 
porušujúce ľudské práva a rovnaký prístup očakáva aj od svojho zmluvného 
partnera. 
 
Spoločnosť zabezpečuje integritu dodávateľského reťazca a s náležitou 
starostlivosťou vyžaduje uplatňovanie týchto zásad uvedených v tomto Etickom 
kódexe aj od svojich zmluvných partnerov a rovnaký prístup očakáva aj od 
svojho zmluvného partnera. 

 
12. Porušenie Etického kódexu dodávateľa 

 
Porušenie Etického kódexu dodávateľa zo strany zmluvného partnera môže 
s ohľadom na závažnosť porušenia predstavovať podstatné porušenie povinnosti 
zmluvného partnera, a to s nasledovnými dôsledkami: 
a) uplatnenie sankcie, 
b) uplatnenie škody (ak škoda vznikla), 
c) ukončenie zmluvného vzťahu. 

 
13. Súčinnosť  

 
Spoločnosť očakáva od svojho zmluvného partnera oznamovanie akéhokoľvek 
správania zamestnancov, členov orgánov spoločnosti alebo iných osôb 
konajúcich v mene spoločnosti, ktoré je v rozpore s etickými štandardmi, ktoré 
vyplývajú aj z tohto Etického kódexu dodávateľa a očakáva, že zmluvný partner 
takéto správanie bezodkladne ohlási na e-mail compliance@tipos.sk 
a v prípade akéhokoľvek šetrenia zo strany spoločnosti poskytne spoločnosti 
všetku súčinnosť, ktorú od neho možno spravodlivo požadovať. 
 

14. Oznamovanie protispoločenskej činnosti 
 
Spoločnosť očakáva od svojho zmluvného partnera oznamovanie 
protispoločenskej činnosti v zmysle zákona č. 54/2019 Z.z. o ochrane 
oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v platnom znení, prostredníctvom vnútorného systému preverovania 
oznámení v spoločnosti, a to (i) nepretržite na e-mailovú adresu: 
whistleblowing@tipos.sk alebo (ii) poštovou zásielkou (listom) zaslanou 
zodpovednej osobe za preverovanie oznámení v spoločnosti t. j. compliance 
officer, na adresu sídla spoločnosti TIPOS s označením „NEOTVÁRAŤ – zákon 
č. 54/2019 Z. z. . 


