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Prihovor starostu obce Krivan

VazZeni obéania,

prihovaram sa k Vam aj touto cestou ato predstavenim Komunitného planu
socidlnych sluzieb obce Krivan, ktory bol spracovany v tomto roku v zmysle
Zakona é. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, ktory je platny od 1. 1. 2009.
Komunitny plan je metdda, pomocou ktorej mézeme pléanovat’ obsah a rozsah
socialnych sluzieb tak, aby zodpovedali $pecifikam nasej obce a potrebam nasich
obcanov. NasSou snahou je, aby sme postupne v dalSom obdobi zabezpecéovali
tilohy aciele stanovené v Komunitnom plane socidalnych sluzieb. Vdaka
komunitnému planu sa nam bude darit' adresnejSie a efektivnejsie vyuZivat’
financie obecného rozpocétu pre skvalitnenie sociainych sluZieb tam, kde je to
potrebné a dblezité. Dokument je podkiladom nielen pre odbornikov, ale pre
vSetkych obyvatelov obce.

Preto vsetkym realizatorom a poskytovatefom socidlnych sluzieb Zelam vela
uspechov pri mobilizacii zdrojov v obci a napinenie spoloéne planovanych
zamerov v obci.

Imrich Palko
starosta obce



Uvod

Vyvoj spoloénosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technolégie, nové pristupy. Cela
spolotnost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyzaduje pulz doby. V tejto
slvislosti sa do praxe zavadza aj pojem ,komunitné planovanie®, hoci jeho obsah
rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najmé& vobciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvaiitnenie poskytovania sociainych sluZieb spolo&nym, koordinovanym postupom.
Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Aké socialne sluzby treba vytvorit?

- Aké socialne skupiny potrebuji zvy$enu starostlivost?

- Aké ma obec ludské, materidlne afinanéné zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb?

Ciefom komunitného planovania je najmé posilfiovanie socialnej sudrznosti vietkych
obyvatefov obce a predchadzanie socialnemu vylGéeniu a sociélnej izolacii jednotlivcov
a skupin. Komunitny plan obce sa vypraclva v sllade s narodnymi prioritami rozvoja
socialnych sluzieb s ohfadom na miestne $pecifikd a potreby. Stratégia rozvoja
socialnych sluZieb obce v predpokiadanom komunitnom plane zahfila v sebe
aktualizaciu kompetencii podfa novej legislativy zakona o socidlnych siuZbach, ktory
znaéne rozsiruje pdsobnost obce a prioritne podporuje rozvoj:

- zvySovania kvality poskytovanych socidlnych sluzieb,

- komunitnych a terénnych sluzieb,

- socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

- odbormého a ocsobného rastu zamestnancov v socialnych sluzbach

Zmyslom komunitného planovania je taktiez aktivizacia obyvatelstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluZieb spolo&nym koordinovanym postupom, posilfiovanie
socialnej sudrZznosti vSetkych obyvatefov obce a predchadzanie socidlnemu vyli&eniu
a socidlnej izolacii jednotlivcov a skupin. Hlavnym zamerom realizacie komunitného
planu socialnych sluZieb je spokojnost ob&anov s poskytovanymi sluZzbami obcou,
zvysenie kvality Zivota, aktivny zaujem fudi o udrzatefnost a rozvoj komunity obce.

1. Vychodiskova situdcia poskytovania socidlnych sluZieb

1.1. Pravny ramec poskytovania socialnych sluZieb

Vroku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zakona NR
SR &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov,
ktory nadobudol Gc€innost 1. januara 2009 sa stanovili nové postupy aformy
poskytovania socidlnych sluzieb. V zdkone o socidlnych sluZbach su podrobne
upravené povinnosti poskytovatela socialnej sluzby. Ide napriklad o povinnost
poskytovatefa socidlnych sluZieb vypracovat a dodrZiavat proceduralne, personalne
a prevadzkové podmienky poskytovania socidlnych sluZieb tzv. Standardy kvality.



Zakon o socidlnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti od
povahy nepriaznivej socialnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej s uréené:

1.

socialne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb (nocfaharen, atulok, domov na pol ceste, nizko
prahové denné centrum, zariadenie nlidzového byvania),

socialne sluzby na podporu rodiny s defmi (pomoc pri osobnej starostlivosti
odieta apodpora zoslladovania rodinného Zivota, zariadenie doasnej
starostlivosti o deti, nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu),

socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddévodu
dovi$enia déchodkového veku (zariadenie podporovaného byvania, zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatefskej sluzby, rehabilitané stredisko, domov
socialnych sluZieb, $pecializované zariadenie, denny stacionar, opatrovatefska
sluzba, prepravna sluzba, sprievodcovskd a predéitatefska sluzba, timocnicka
sluzba, sprostredkovanie osobnej asistencie, poZidiavanie pomécok),

socidlne sluzby s pouZitim telekomunikacnych technoldgii (monitorovanie

-a signalizacia potreby pomoci, krizova pomoc poskytovana prostrednictvom

telekomunikacnych technoloégii),

podporné sluzby (odlah&ovacia sluzba, pomoc pri zabezpe&eni opatrovnickych
prav a povinnosti, denné centrum, integraéné centrum, jedaleri, pracovia,
stredisko osobnej hygieny)

Socialna oblast suvisi s dokumentmi vyssej drovne a to:

Narodné priority rozvoja socialnych sluZieb na roky 2015 — 2020

Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok oséh so zdravotnym postihnutim
na roky 2014-2020

Narodny akény plan pre eliminaciu a prevenciu nasilia na Zenach na roky 2014 -
2019

Narodna stratégia na ochranu deti pre nasilim Narodna stratégia zamestnanosti
do roku 2020

Stratégia SR pre integraciu Rémov do roku 2020

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb BBSK

Narodny akény plan prechodu z institucionalnej na komunitnd starostlivost v
systéme socialnych sluZieb na roky 2012 — 2015

Zakon &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €.
455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

Zakon &. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele v
zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Zakon &€. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach uklada
obci vypracovanie a schvdalenie komunitného planu socialnych sluZieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluZieb, v ktorom zohfadni miestne Specifika
a potreby fyzickych osdb v oblasti socidlnych sluZieb poskytovanych na tzemi obce



aur¢i personalne, finanéné, prevadzkové aorganizatné podmienky na ich
zabezpecenie.

MPSVR SR vydalo Narodné priority rozvoja socialnych sfuZieb na roky 2015 — 2020,
ako zavazny dokument, vypracovany v sulade so zakonom sliZiaci ako nastroj $tatnej
poiitiky rozvoja socidlnych sluZieb a taktieZz systémovym vyjadrenim zaujmov, tloh
a podpomych opatreni viady SR v tejto oblasti. Narodné priority rozvoja socialnych
sluZieb st odzrkadlenim redine] situacie poskytovania socidlnych sluZieb v SR (najma
ich nedostupnost, nedostatoéné materidlno technické zabezpeéenie, persondlne
podmienky poskytovania socialnych sluzieb) a vychadzaji z potrieb identifikovanych
vramci SR a zarovefi z priorit Eurépskeho spolotenstva {dostupnost, pristupnost
socialnych sluzieb, ich finanéna udrzatefnost).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinstitucionalizacia socialnych
sluzieb a postupné zniZovanie kapacity zariadeni socialnych sluZieb a prevadzkovanie
zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu) a podpora poskytovania
terénnych aambulantnych socialnych sluZieb a socidlnych sluzieb v zariadeni
s tyZzdennym pobytom.

Rozvoj socialnych sluzieb je jednym z predpokladov hospodarskeho a socidlneho
rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec zohfadfiovala rozvoj socidlnych sluZieb
v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami.

1.2. Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych sociélnych zékonov

Kompetencie obci v socialnej oblasti si rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti
socialneho zabezpedenia. Obec ma nezastupitelné miesto pri zabezpeéovani uloh
spojenych s rieSenim hmotnej aj socidlnej nadze obc¢anov, socidlnej pomoci,
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately a najma v oblasti socialnych sluZieb.

Miestna legislativa

- v8eobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socialnej problematiky
- zasady poskytovania finanénej pomoci

Zakon o socialnych sluzbach &. 448/2008 Z. z. aozmene adopineni zakona ¢&.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov dava obci tieto
hlavné kompetencie a Glohy:
Podfa § 80 zakona 448/2008 Z. z. — Obec, vypraclva, schvaluje Komunitny plan
socialnych sluZieb vo svojom izemnom obvode a
» utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja
» je spravnym organom v konaniach o
o odkazanosti na socialnu sluzbu
o Vv zariadeni pre seniorov
o v zariadeni opatrovatelskej sluZzby
o vdennom staciondri
o Vv odkazanosti na opatrovatelska sluzbu
zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,
odk&zanosti na socialnu sluzbu v prvom bode po zmene stupria odkazanosti
povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodiGov platit Uhradu za
socialnu sluzbu alebo jej ¢ast podfa § 73 ods. 13
vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu podfa § 51
poskytuje alebo zabezpeéuje poskytovanie

VV VVV



v

v Vv

socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclaharni, zariadeni

pre seniorov, zariadeni opatrovatelskej sluzby a v dennom stacionari

nizkoprahovej sociainej sluZby pre deti a rodinu

opatrovatelskej sluzby

prepravnej sluzby,

odfah&ovacej sluzby,

pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podfa § 31

terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie

poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

mbZe poskytovat alebo zabezpelovat poskytovanie aj inych druhov

socialnej sluzby podfa § 12

uzatvara zmluvu

o 0 poskytovani socialnej sluzby,

o o poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri tikonoch sebaobsluhy a finanéného
prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému
poskytovatelovi socialnej sluzby,

zriaduje, zakiada a kontroluje noclaharef, nizkoprahové denné centrum,

zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby a denny stacionar,

mbze zriadovat, zakladat a kontrolovat aj iné zariadenia podfa tohto zakona,

méZe poskytnit finanény prispevok podla § 78a ods. 8 pism. a) a § 78a a

ods. 5 na zaklade pisomnej zmluvy podfa osobitného predpisu a kontroluje

hospodarenie s nim,

poskytuje podla § 75 ods.1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej

osoby na pomoc ingj fyzickej osoby pri ikonoch sebaobsluhy a financny

prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému
poskytovatelovi socialnej sluzby,

moze poskytovat podfa § 75 ods. 6 finanény prispevok na prevadzku

poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatefovi socialnej sluzby,

mobZe poskytovat podla § 75 ods. 7 finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatefovi socialnej sluzby,
kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsiuhy a s finanénym
prispevkom na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby,

uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pésobnosti

ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich plnenie,

vedie evidenciu

o posudkov o odkazanosti na socidlnu sluzbu podla stupha
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
o rozhodnuti podfa pismena c),
o prijimatefov socialnych sluzieb vo svojom Uzemnom obvode,
vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut socialnu sluzbu,

poskytuje Statistické Udaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb Statnym

organom socialnych sluZieb na G&ely spracovania $tatistickych zistovani a

administrativnych zdrojov,

uhradza poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely

postdenia odkazanosti na socialnu sluzbu,

mbZe poverit pravnickl osobu, ktori zriadila alebo zaloZila, vykonavanim

socidlnej posudkovej ¢innosti na Ucely vyhotovenia posudku podfa pismena

d),

vydava pisomné vyjadrenie podla § 83 ods. 8.

O
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V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zakon o socidlnych sluzbach ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82
Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

Obec utvara podmienky na podporu komunitnéhe rozvoja v cblasti
poskytovania socialnych sluzieb podfa tohto zakona, na komunitni pracu a
komunitnu rehabilitaciu na uéel predchadzania vzniku alebo predchadzania
Zzhorsenia nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miestnych socialnych
problémov.
Komunitna praca je podpora aktivit &lenov miestnej komunity k svojpomocnému
rieSeniu problémov v ramci miestneho spolo&enstva, najméa rozvojom socialnych
sluZieb.

- Komunitna rehabilitacia je koordinacia €innosti subjektov, ktorymi su najmé
rodina, obec, vzdelavacie institlicie, poskytovatelia socialnych sluzieb, zdravotnej
starostlivosti....

Ciefom komunitnej rehabilitdcie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej
situacii a podpora jej zaélenenia do spolo¢nosti. Za Uéelom vykonavania komunitnej
rehabilitacie sa m6zu zriadovat komunitné centra.

§ 83
Komunitny plan socialnych sluZieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb

(1) Obec vypraciiva komunitny plan socialnych sluZieb v spolupraci

a) s inymi poskytovatelmi socialnych sluzieb v ich izemnom obvode,

b) s prijimatefmi socialnych sluZieb v ich Gzemnom obvode.

(2) Obec vypraciva a schvaluje komunitny plan socialnych sluZieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohfadfiuje miestne
Specifika a potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych sluZzieb v iuzemnom
obvode.

Komunitny pian socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluZieb obsahuju
najma:

a) analyzu poskytovanych socidlnych sluzieb podfa jednotlivych druhov socialnych
sluzieb, foriem socialnych sluzieb a poskytovatelov socialnych sluzieb v
Uzemnom obvode obce,

b) analyzu poziadaviek prijimatefov socialnych sluzieb a dalSich obyvatelov v
uzemnom obvode obce na rozvoj socialnych sluZieb podfa jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluZieb a ciefovych skupin v Gzemnom
obvode obce,

¢) analyzu demografickych udajov a socialnej situacie v izemnom obvode obce,

d) uréenie cielov a priorit rozvoja sociadlnych sluZieb podfa jednotlivych druhov
socialnych sluZieb, foriem socidlnych sluzieb a ciefovych skupin, vratane
kvantifikacie potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poétu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v tzemnom
obvode obce,

e} Casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb s uréenim kapacity
jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb, a ak ide o
socialnu sluzbu v zariadeni, podtu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v
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jednotlivych rokoch v &leneni na existujucu kapacitu a kvantifikovanu potrebu
navy$enia kapacity tak, aby boli vytvorené podmienky na zabezpecenie
dostupnosti sociainej sluZzby pre obyvatefov obce a vy3Sieho Gzemného ceiku,
ktori st odkdzani na socialnu sluzbu, vratane uréenia finanénych podmienok,
personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok a organizaénych
podmienok, ktoré vytvara obec a zapojené subjekty na tvorbu a realizaciu
komunitného planu socialnych sluzieb,

f) spbsob kazdoro&ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych
sluZieb,

g) podmienky a spbsob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych
sluZieb.

Ciefom komunitného planovania socialnych siuzieb je:
a. posiliovat socialnu sudrznost vetkych obyvatefov obce
b. predist socialnemu vyliCeniu a sociadlnej izolacii ohrozenych jednotlivcov
a skupin, opat vtiahnut do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji

Obec schvaluje komunitny plan socialnych sluZieb a do 15 dni od jeho schvalenia ho
predklada vy$siemu Gzemnému celku, v ktorého uzemnom obvode sa nachadza.

Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina osdb, ktora Zije v uréitom zoskupeni uréenom najma ulicou v obci
alebo v Casti a ktoru spajaju spolo&né zaujmy, hodnoty a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb, na komunitnd pracu akomunitnd rehabilitdéciu za ucelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhor§enia nepriaznivych socialnych situacii
a rie§enia miestnych socialnych problémov.

Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluZieb je podpora aktivit Elenov
miestnej komunity k svojpomocnému rie$eniu socialnych problémov v ramci miestneho
spolo¢enstva, hlavne rozvojom socialnych sluZieb.

Komunitna rehabilitécia v oblasti poskytovania socialnych sluZieb je koordinacia ¢innosti
subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie institicie, poskytovatelia socidlnych sluZieb,
poskytovatelia sluZieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej
situacii a podpora jej zaclenenia do spolocnosti.

Za ucelom vykonavania komunitnej rehabilitacie sa mdzu zriad'ovat komunitné centra.

U&astnici komunitného planu socialnych sluzieb.

Na trhu socidlnych sluZieb sa podiefaji traja aktéri — uZivatel, poskytovatel a
objednavatel. Tieto tri skupiny sa slstavne a priebeZne schadzaju a rokuji spolu o
dohode, ako ¢o najlepsie naplinit predstavy a poZiadavky kazdého z nich.

Prijimatel socialnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuziva socidlne sluZzby, nakolko sa
ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.




Poskytovatel socidlnej sluzby — je subjekt poskytujuci socidlne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktor( zriadila na tento
ucel:

a. verejny poskytovatel — obec, vy$8i Gzemny celok

b. neverejny poskytovatel — neziskové organizacie, ob&ianske zdruzenia,...

Objednavatel socialnej sluzby
Osoba, ktora zabezpecuje poskytovanie socialnych sluzieb
Obec a vy3si Uzemny celok - subjekt, kompetencii ktorého je socialna sluzba

Socialna sluzba je subor odbornej, obsluznej alebo dalSej éinnosti, zamerané na:

- prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot
a podpora jej zaclenenia do spoloénosti

- zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

- riesenie krizovej socialnej situacie

- prevenciu socidlneho vylGc¢enia

Socialne byvanie

Ulohou &tatu vramci socidlnej politiky je vytvarat legislativne a ekonomické
podmienky pre dostupnost byvania aj domacnhostiam s nizkymi prijmami a pre socialne
ohrozené skupiny obyvatelstva. Kedze Cast obyvatelstva nedisponuje dostatoénymi
finanénymi prostriedkami na kipu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora by mu umoznila
splacat hypotekarny tver, su tieto domacnosti odkazané na pomoc verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budi nadalej zabezpecdovat
hlavhe obce. Je v3ak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto vystavby mohli
v SirSej miere zapojit' aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Socidlna politika v oblasti byvania definuje 3$pecidlne formy byvania urgené pre
nasledovné kategorie:

1. obéania, ktori sa dostavaju do pozicie skupin ohrozenych socidlnym vyli&enim,
napr.:

s obd&ania, ktori v dosledku nizkej Grovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju iba
prilezitostné pomocné prace, pripadne su bez prace,

fudia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim,

mladez po ukondéeni Gstavnej alebo ochrannej vychovy,

stari fudia, osameli rodi¢ia s detmi a mnohodetné rodiny,

ob&ania marginalizovanej romskej komunity.

2. marginalizované skupiny obyvatelstva, v najvy88ej miere Romovia, ktoré sa
vyznacuju uplnym socialnym vyldéenim napriklad v désledku straty bydliska,
dihodobej nezamestnanosti, zavislosti od drog, nedostatocnej socialnegj
prispdsobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvarat podmienky najmé v socialnom
byvani zodpovedajlucehe Standardu, alebo v pripade niektorych $pecifikovanych
socialne ohrozenych &i vyli&enych skupin v réznych zariadeniach socialnych sluZieb,
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vktorych je poskylovana osobitna socialna alebo zdravotna starostlivost a su

zabezpectené aj iné sluzby v zavislosti od druhu a t&elu zariadenia.

Do kategdrie socialneho byvania mozno zahrndt:

- najomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane malometraZznych
bytov uréenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, Ze narok na takéto
byvanie budi mat len doméacnosti do stanovenej vySky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
$pecifickymi potrebami, ako napriklad byty pre ob&anov v socidlnej nudzi, s tazkym
zdravotnym postihnutim, osamelych rodi¢ov starajicich sa o maloleté deti,
mnohodetné rodiny, ob&anov po ukonéeni ustavnej alebo ochrannej vychovy,
ob&anov s problémami socialneho zaclenenia a ob&anov bez pristresia,

- byty nizSieho $tandardu pre neplatitov najomného a pre marginalizované skupiny
obyvatelstva
byty pre byvanie star$ich ludi, pricom sa bude vychadzat' z majetkovych pomerov
buddcich uzivatefov.

Pre velmi Gzko $pecifikované socidlne ohrozené é&i vylucené skupiny obyvatelstva je
bytovd otdzka zabezpedena vo forme zariadeni socidlnych sluzieb. Medzi tieto
zariadenia je moZné zaradit detské domovy, zariadenia pre seniorov, domovy
socidlnych sluZieb, utulky atd'.

Zariadenia socialnych sluZieb vSak neslizia na zabezpefovanie byvania, ich prioritou je
poskytovanie socialnych sluZieb.

Hmotna nidza

Hmotna nildza je stav, ked prijem ob&ana a fyzickych osfb, ktoré sa s ob&anom
spolo&ne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a obéan a fyzické osoby, ktoré sa
s nim posudzujd, si prijem nemézu zabezpetit alebo zvysit viastnym pri€inenim.
Socidlna nudza je stav, ked si obfan nembze sam zabezpeéit starostlivost o svoju
osobu, o svoju domécnost, ochranu a uplatfiovanie prav a pravom chranenych zaujmov
alebo kontakt so spoloéenskym prostredim najmd vzhlfadom na vek, nepriaznivy
zdravotny stav, stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spologensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej osoby, pod
ktorou nastava stav jej hmotnej nlidze.

Osobitny prijemca je obec, alebo ak Je to oddvodnené, ina pravnicka osoba alebo
fyzicka osoba. Osobitného prijfemcu uréuje rozhodnutim UPSVaR. Ak osobitny prijemca
zabezpeduje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat za cenu
obvykl( a na mieste dostupnom ob&anovi v hmotnej nadzi. UPSVaR ur&i osobitného
prijlemcu, ak sa doterajSou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol Géel. UPSVaR uréi
osobitného prijemcu po jeho predchadzajucom suhlase. UPSVaR uvolni osobitného
prijemcu, ak pominuli dévody na jeho urgenie. Obec je osobitnym prijemcom davky
a prispevkov na zaklade rozhodnutia UPSVaR aj vtedy, ak sthlasi, Ze bude vykonavat
funkciu osobitného prijemcu vodi vSetkym ob&anom vo svojom Uzemnom obvode,
ktorym urad priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim. Na takyto vykon
osobitného prijemcu urad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny prijemca zabezpecuje
davku a prispevky v pefaznej forme alebo vo vecnej forme a je povinny ich pouZit' len
na prospech ob&ana v hmotnej nudzi a fyzickych osob, ktore sa s ob&anom v hmotnej
nidzi spolo&ne posudzuju. UPSVaR dohliada, ako nim ureny osobitny prijemca pini
svoje povinnosti.
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Socialne davky

V minulosti bola hodnota sociélnej davky &asto krat vy3sia ako minimalna mzda &i iny
prijem. V novom systéme davky v hmotnej nlidzi a prispevky k davke motivuji ob&ana
zmenif jeho socidlnu a Zivotnu situaciu.

Hlavnym ciefom tychto zmien je, aby si [udia vlastnym priinenim, aktivitou & majetkom
pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej nudzi upravuje zakon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoc v hmotnej nidzi
a zakon o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢&. 125/2016 Z. z.
uginnost'ou od 1. 7. 2016.

Jednorazovi davku v hmotnej nudzi mozno poskytnit ob&anovi v hmotnej nuddzi
a fyzickym osobam, ktoré s nim spoloéne posudzuju, ktorym sa vyplaca davka
a prispevky najmé na:

uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné osatenie

zakiadné vybavenie domacnosti

zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

- na mimoriadne lieGebné naklady

tato davku mozno poskytnat do vysky preukazanych skutoénych nakiadov, najviac viak
do vysky trojnasobku Zivotného minima. V suéasnosti davku vyplaca samosprava.

Deti poberatefov davky v hmotnej nidzi maji narok na dotaciu na stravu. Dotaciu na
stravu mézu Cerpat’ Ziaci zakladnych $kdl a deti v materskych skolach.

2. Analyza demografickych udajov a socialnej situacie

Zakladnou dlohou obce pri vykone samospravy je starostlivost o v8estranny rozvoj
svojho Gzemia a o potreby jeho obyvatefov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory
usmeriiuje vietky planované rozvojové aktivity obce je PHSR obce.

PHSR obce Krivai deklaruje rozsirenu viziu obce takto:

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je rozvojovym dokumentom,
ktorého ciefom je dosiahnutie trvalo udrzatefného hospodarskeho a socialneho rozvoja
obce sdbrazom na vyuZitie miestnych zdrojov, pri siéasnom reSpektovani limit
a zachovani rovnovéhy v jednotlivych zlozkach Zivota a Zivotného prostredia. Uspe&na
implementacia PHSR moéze v obci Krivaih napoméoct k zlepSeniu vybavenosti obce
zakladnou infradtruktirou, povzbudeniu podnikatelskej aktivity, rozvoju vidieckej
turistiky, efektivnemu zvySeniu vyuzitia miestnych danosti, aktivizacii miestneho
obyvateflstva, oziveniu kultrneho, Sportového a spoloéenského Zivota v obci, zlep3eniu
socialnej klimy a Zivotného prostredia. Nasledne na to mbZe realizacia opatreni
stanovenych PHSR generovat prijmy a tym zvySit celkovud Zivotnu Grover obyvatelstva
a zaroven postavit pevné zaklady zodpovednej miestnej samospravnosti.

Socialna analyza je sahm faktorov v oblasti socialnej, technologickej, ekonomickej
a politickej. Ide o problémy a zamery na celostatnej &i nadnarodnej urovni, ktoré maiju
vplyv na miestny rozvoj socialnych sluZieb. Jednotlivé faktory sa vzajomne ovplyviuju
a nemozno ich posudzovat oddelene.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovécii v technolégiach, najma informacnych,
podstatne zvySuju produktivitu i kvalitu vyroby. Ztechnologickeého hladiska doslo
k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socialne tcéely, stym v8ak suvisi
aj narast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a adrzbu. Postupna
informatizacia spolo¢nosti spbsobuje, Zze informacie z akejkolvek oblasti si Sirené
a dostupné roznym spdsobom. V siéashosti je mozZné poskytovaf socidlne sluZby
s vyuzitim telekomunikaénych technologii.
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Sociologickeé faktory maju najvacési vplyv na vyvoj spoloénosti a to:

- demografické zmeny — zniZzovanie celkového poétu cbyvatelfov, znizovanie poctu
deti a zvySovanie poctu seniorov

- zmeny v zivotnom $tyle — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych
aktivit, konzumny sposob Zivota, narast kriminality a drogovych zavislosti, zhorSujici
sa zdravotny a fyzicky stav populacie, vplyv techniky a médii,

- oslabovanie tradiénych fudskych hodnét — zhorSovanie medziludskych vzfahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodnét, kriza rodiny, zvySovanie poctu
rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva.

Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat’ rokov ovplyvnili
vyvoj celej spolocnosti. V oblasti sluzieb vo verejnom zaujme doslo k zmenam systému
v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1. jula 2002, kedy sa zadala
decentralizacia verejnej spravy, presli socidlne zariadenia asluzby do pdsobnosti
samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v si€asnosti maji moznost uchadzat
sa o finan&né prostriedky z fondov EU.

Politické faktory urluje parlament avlada zakonmi a programovymi vyhlaseniami
alebo rozhodnutim vstupit do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku. Programovym
vyhlasenim Viada SR sa zaviazala poskytovat pre obyvatelov taky socialny program,
ktory bude garantovat udrZanie arozvoj [udskych, hospodarskych, socialnych
a kultdmych prav smerujucich k ddstojnej Zivotnej urovni kazdého cloveka. Systém
socialnej politiky bude nastaveny tak, aby bol socialne spravodlivy, transparentny, trvalo
finanéne udrZzatefny a aby zabezpedil rovnost prilezitosti. K prioritam vlady v socialnej
oblasti patri politika zamestnanosti, pracovné vztahy a socialny dialég, socidlne
zabezpecenie, podpora rodiny, podpora rodovej rovnosti a efektivnosti institicii.

V snahe zabezpeéit kontinuitu a efektivitu poskytovanych socialnych sluzieb a sti¢ashe
v snahe podporit zotrvanie ludi odkazanych na pomoc ¢o najdlhsie v ich prirodzenom
rodinnom prostredi v saéasnosti prebieha proces deinsitucionalizacie socialnych sluZieb
na Slovensku. Vlada SR schvalila difia 30. 11. 2011 Stratégiu deinstitucionalizacie
systému socidlnych sluZieb a nahradnej starostlivosti (dalej len ,Stratégia DI%).
Slovenska republika sa tymto dokumentom hlasi k celosvetovému trendu
systematického odstrafiovania désledkov dlhodobo uplathiovaného, ale uz historicky
prekonaného modelu institucionalnej izolacie a segregacie fudi vyZadujucich dlhodobu
pomoc a starostlivost v Specializovanych zariadeniach, menovite deti v nahradnej
starostlivosti a fudi so zdravotnym postihnutim, seniorov, a jeho nahradenie
alternativnym modelom sluzieb a opatreni, svojim charakterom &o najviac podobnym
podmienkam bezného Zivota.

Zakladnym zamerom deinstitucionalizacie v Slovenskej republike je vytvorenie a
zabezpetenie podmienok pre nezavisly a slobodny Zivot vSetkych obcanov,
odkdzanych na pomoc spolo¢nosti, v prirodzenom socidlnom prostredi komunity,
prostrednictvom komplexu kvalitnych alternativnych sluZieb vo verejnom zaujme. Dha
14. 12. 2012 bol schvéleny Narodny akény plan prechodu z institucionalnej na
komunitni starostlivost v systéme socidlnych siuzieb na roky 2012 — 2015.
Vypracovanie Narodného ak&ného planu Dl je jednou zo zakladnych tloh Stratégie DI.
Narodny akény plan DI predstavuje zakladny planovaci dokument Stratégie DI v oblasti
prechodu z institucionalnej na komunitnt starostlivost v systéme socialnych sluzieb v
Slovenskej republike.
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Poloha obce:

g e

MR

¥ A A TS
Banskcbvstricky koai » Detvat # 0

Obec sa nachadza na rozhrani Javoria a Slovenského Rudohoria v podhori Polany vo
Zvolenskej kotline,na spojnici miest Zvolen a Luéenec, medzi mestami Detva a Hrifova.
Obec hrani¢i zo severu s Korytarkami, z vychodu s Podkrivaiiom, zo zapadu a juhu s
okresnym mestom Detva. Uzemie je &lenité. Odvodiiuje ho rieka Slatina do Hrona.

Vznik obce

Obec zagala svoju samostatn( histériu pisat v r.1955, kedy sa vtedaj8ie osady Krivan a
Korytarky odg&lenili od Detvy (Korytarky sa od Krivafia osamostatnili vr. 1993). Za 60
rokov samostatnosti, (pri ich oslave vr. 2015 bola odhalena pamétna tabufa nasSim
predkom pri vstupe do Kultimeho domu - KD), sa obec Krivan zmenila na nepoznanie.
Vybudovala sa infrastruktdra (v r. 1958 hasiéska zbrojnica, ulice, vodovody, kanalizacia,
plynofikacia, telefonicka a internetova siet a i.),ktorl vyuZiva az 80% obyvatelov. Dobra
poloha jej pomaha zabezpedit dalsi rozvoj (prebieha vystavba bytovych i rod. domov).

Obec Krivan sa nachadza priblizne v strede juzného (Zelezniéného i cestného) tahu
medzi Bratislavou a KoSicami. Obcou prechadza rychlostna cesta R2, statne cesty 1/16
(E 58, E 517), 11/526 a Zelezniéna traf €. 160 s nakladkou a vykladkou. Je vstupnou
branou do Podpolania, kde je moZné navstivit vyhasnuti sopku Pofana (CHKO
i Biosféricka rezervacia UNESCO) s jej vyznamnou flérou a faunou (najvacsie trofeje
jelefia), alebo aj zoznamit sa s fudovou kultdrou a histériou (Podpolianske mizeum
v Detve, Folklérne slavnosti pod Pofanou v Detve, Gazdovanie na hriflovskych lazoch,
Oc¢ovska hruda, Celoslovenska prehliadka fujeraSov i heligonkarov v Korytarkach a i.).

Obec Krivaih sa rozprestiera na celkovej vymere 916 hektarov so znaéne Elenitym
chotarom prepojenym miestnymi komunikaciami. Dnes ma 1713 obyvatelov (stav k 30.

14



09. 2018) a po mestdch Detva a Hriflova je najvé&Sou v okrese Detva. Nadmorskd
vy$ku ma od 380 do 550 m nad morom (stred obce 395 m n.m.., Mnich 537 m n. m.)

Historicky nasa obec bola vZdy siéastou razovitého Podpofania, ktorého nepretrZite
osidlenie trva skoro 4 000 rokov (archeologicka lokalita Kalamarka, nalezy v Hrifiovej).

Aj cirkevne Krivani patril do Detvianskej farnosti uz od jej vzniku v r. 1644, aZ kym nebol
vysviteny moderny kostol sv. Cyrila a Metoda a sG¢asne zriadena Farnost Krivan
1,7.1995. Do nej patri aj obec Korytarky, kde bol vr. 1998 vysviéteny filialny kostol
Panny Marie Karmelskej. Cintorin sa otvoril r.1963 a od r.1965 je i s Domom smutku.
Pri kostole bol v r.2005 vybudovany Dom oddychu i asfaltové ihrisko hlavne pre mladez.

V roku 1959 sa uskutoénila kolektivizacia pofnohospodarstva len v krivanskej casti
obce, ktora bola dokon&ena kolektivizaciou Korytarok v roku 1975. Potom z celkovej
katastralnej vymery 1810 ha, bolo 1480 ha polnohospodarskej pédy. Dnes na jej
vécésine hospodari miestne Rofnicke druzstvo /RD/.

Medzi vyznamné pamiatky obce Krivan patri

- rimsko-katoticky kostol sv. Cyrila a Metoda vysvéteny 9.7.1995 s pamétnou tabufou
vyznamnym osobnostiam obce odhalenou v r. 2015

- pamétnik obetiam SNP a OSLOBODENIA 10. 2. 1954 v parku pri KD /1964/

- pomnik obetiam bombardovania tunela 25. 2. 1945 -na Zelezni¢nej stanici /1947/

- dvojkriZ s chronogramom venovany odkazu sv. Cyrila a Metoda na vrchu Mnich/1996/

- budova Hostinca u Gaborikov z roku 1922 /dnes Motorest/

- Zelezniéna stanica otvorena spolu so Zeleznicou 18.6.1871

- budova sidla RD s pamétnou tabufou prvého sidla MNV v r.1955-75 /koniec 19. stor./

Je nutné spomenuf vyznamné osobnosti obce

Pater Emil Prokop, SVD- sakralny umelec, 1. Cestny ob&an Krivana

Jan Kot — politicky vazeri vySe 8 rokov v gulagoch, autor knihy: ,Cez gerveny o€istec”
RuZena Beranekova — predsedkyria zvazu Slovakov v Madarsku

Pater Longin imrich Gaborik, CC, p6sobil v Jeruzaleme a v Kanade

Poloha obce je velmi vyhodna vzhfadom na to, Ze sa nachadza v prirodnej lokalite,
s vybudovanou infradtruktirou apreto mavelky potencidl rozvoja, rekreacie a
agroturistiky. Prechadzaju cez fu cyklotrasy i turisticky chodnik (s odbogkou ku kapinke
Lurdskej Panny Marie v horke na Voliarkach). Obec je élenom KZ mikroregiénu
.Podpofanie“ alzemne patri do okresu Detva atym do Banskobystrického
samospravneho kraja.

2.1. Obyvatelstvo

Obec Krivafi, podfa tdajov k 31. 12. 2017, mala 1697 cbyvatelov. Statistické Gdaje
o vyvoji poétu obyvatefov nam ukazuji, Ze narast obyvatelfstva sa meni rozvojom
hospodarstva vregidbne a v poslednej dobe badat po naraste ustélenie poctu
obyvatelstva. Podrobny vyvoj obyvatelov obce ukazuje tabufka &. 2.

U obyvatefov obce (podla posiedného séitania obyvatelov zr. 2011 s podtom 1689):
bola narodnostne dominantna - slovenska narodnost 96,80 %, dalej narodnost &eska
0,01 %, aina a nezistena 3,19 %. Rémska komunita v obci Krivar nie je. Obyvatelia
obce boli v minulosti prevazne pofnohospodari a remeselnici, neskor sa zamestnavali aj
v lesnictve, doprave a strojarenstve a i.
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Tabulka €. 1 Obyvatelstve podFfa vekovej struktary k 31.12.2017

Vek Podet % zastupenia
0-14 236 13,90 %
15- 60 muzi 545 32,12 %
15- 59 Zeny 510 30,05 %
60 — viac 406 23,93 %
SPOLU: 1697 100,00 %

Zdroj: SU SR 2017
Tabul’ka ¢. 2 Vyvoj poétu obyvatelov obce Krivan 2000 - 2017

Rok Pocet obyvatelov | Rok Pocet obyvatefov
2000 1640 | 2010 1669
2001 1643 | 2011 1677
2002 1645 | 2012 1681
2003 1662 | 2013 1681
2004 1707 | 2014 1674
2005 1722 | 2015 1695
2006 1704 | 2016 1704
2007 1686 | 2017 1697
2008 1682

2009 1679

Niekoflko Statistickych udajov z evidencie obyvatefstva (platné k 30.09.2018}
Celkovy po&et obyvatefov: 1713

z toho muzi: 864

z toho Zeny: 849

deti od O - 6 rokov: 111

deti od 7 - 15 rokov: 136

deti od 16 - 18 rokov: 45

deti od 0 - 18 rokov: 292

dospeli od 18 rokov: 1421

dospeli nad 65 rokov: 337

Vplyv demografického vyvoja na vekovée zlozenie obyvatelstva v sledovanych
skupindch sa od celorepublikového priemeru odliSuje. Je potrebné myslief &o
prinesie problém prestarnutia a problém v socialnej starostlivosti obyvatelstva.
Vhodnou alternativou do budiucna mbZe byt zabezpefenie permanentnej
opatrovatelskej sluzby a stravovania, so zretefom na zotrvanie prijimatefov v domacom
prostredi, k vytvoreniu podmienck pre plnchodnotny spoloéensky a kultdrny rozvoj
cielovej skupiny. Treba preskimat’ moZnosti vytvorenia denného centra pre seniorov.
Nakolko finanéné moZnosti obce su obmedzené, obec podporuje pripadn shahu
subjektov poskytujucich socialne sluzby na zabezpedéenie potrebnych sluZieb pre obec.

2.2. Skolstvo
Zakladna s$kola v obci Krivan

Zakladna skola v Krivani v stlade s principmi a ciefmi vychovy a vzdelavania podporuje
rozvoj osobnosti Ziaka vychadzajuc zo zasad humanizmu, rovnakého zaobchadzania,
tolerancie, demokracie a vlastenectva, a to po stranke rozumovej, mravnej, etickej,
estetickej, pracovnej a telesnej. Poskytuje Ziakovi zakladné poznatky, zru¢nosti a
schopnosti v oblasti jazykovej, prirodovednej, spolo¢enskovednej, umeleckej, $portove;j,
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zdravotnej, dopravnej a dalSie poznatky a zruénosti potrebné na jeho orientaciu v Zivote
a v spolocnosti a na jeho dalSiu vychovu a vzdelavanie. Zabezpeduje vychovu a
vzdeldvanie prostrednictvom vzdeiavacich programov, kioré poskytuji zakiadné
vzdelanie.

Zakladné $kolstvo ma v obci uz vyse 100 roénu tradiciu. Prva skola bola od r.1895 nad
Zel. stanicou. Sucéasna $kola bola otvorena vr. 1963 a po obnove ma moderny vzhlad.
Ma 2 hlavné budovy. V prvej je druhy stupefi a udia sa tu Ziaci 5., 6., 7., 8. a 9. triedy. V
tejto budove je riaditelfa, velka zboroviia a kabinety s poméckami na vyudovanie.
Druha budova je mensia. Bola postavena vr. 1977 av nej je prvy stupefi so Styrmi
triedami, dvomi Skolskymi klubmi a zborovria s kabinetmi pomécok na vyu&ovanie.
Okrem tychto 2 budov patri k $kole jedalen, telocvicia a velky Skolsky areal s ihriskom.
V $kole sa vyuéuji predmety: matematika, slovensky jazyk, anglicky jazyk, nemecky
jazyk, biolégia, geografia, dejepis, fyzika, chémia, telesna vychova, vytvarna vychova,
hudobna vychova, naboZenstvo, obgianska vychova, informatika.

Skola je moderna a velmi dobre vybavena. V si&asnosti navitevuje zakladnu $kolu
231 Ziakov. Navitevujl ju Ziaci nie len z Krivaia, ale aj okolitych obci. Skola sa méze
pochvalit mnohymi projektmi, ktoré maja uz dlhoroénu tradiciu (Cela Skola ¢ita Harryho
Pottera, Viano¢na akadémia, Neni¢ svoje muadre telo, Z rozpravky do Rozpravky, Zber
papiera, Adopcia srdca, Matematika hrou...)

Zakladna §kola v Krivani ma pravnu subjektivitu, ako rozpoétova organizacia riadena
obcou.

Materska §kola v obci Krivan

Prvd Materska 3kola /M$/ bola vstarej Skole nad Zel. stanicou. Nova M$ bola
vybudovana vr. 1980 aotvorena vseptembri 1981 ateraz prechadza vonkajSou
rekonstrukciou. Materska $kola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-
emocionalnej, intelektudlnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti
a zruénosti, utvara predpoklady na dalie vzdelavanie. Pripravuje na Zivot v spolocnosti
v stlade s individualnymi a vekovymi osobitostami deti. Doplfia rodinnG vychovu o
vychovno-vzdelavaciu ¢innost zameranu na vSestranny rozvoj osobnosti dietata, kde
stitastou predskolskej vychovy je aj priprava dietata na povinnu Skolsku dochadzku.

Vlastné ciele Materskej Skoly vobciKrivan si zamerané na rozvoj osobnosti
dietata. DETSKY SVET je ten najkraj$i... Je to svet piny fantazie smiechu, lasky
i sinka... apreto je naSou snahou zachovat v defoch ich prirodzenost ijedine€nost
a lTudskym a viudnym pristupom im tak priblizit okolity svet.

Nasim ciefom je ovplyviiovat a podnecovat vyjadrovacie schopnosti a zru¢nosti vo
vztahu k prostrediu, hygienické navyky, sebaobsluzné Cinnosti, citové vztahy, poznatky
o prirode aj okolitom svete i estetické vnimanie.

Vytvarat inkluzivne podmienky vzdelavania a poznavania. Vytvarat podnetné prostredie
na rozvoj osobnosti dietata. Vzajomne kooperovat. Individualnym pristupom ufah&ovat
dietatu plynult adaptaciu na nové prostredie MS. Uplatfiovat a chranit prava dietata.
Podporovat prosocialne spravanie. Dokazat vyjadrit svoj nazor, reSpektovat druhého,
dokazat poméct, podelit sa obdarovat... Ziskavat pocit spolupatriénosti, uznania
i ocenenia. neklamat, nebrat cudzie veci, neniéit veci okolo seba, neublizovat,
neponiZovat, neposmievat sa...

Rozvijat mravné a etické principy. Podporovat slusné a kultirne spravanie. Mravne
navyky, zaklady Zivotného tylu a celého zivota.

Aktivizovat a preferovat formy hier. Umoznovat kreativitu, preZivat spontannu radost
zhry, zazivat pocity zodpovednosti, samostatnosti, nezavislosti a jedine&nosti.
Podporovat zazitkové ucenie, tvorivé myslenie.
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Motivaciou rozvijat individualitu dietata. Podporovat vyvoj zdravého sebavedomia
a sebaistoty u diefata. Vytvarat pozitivne prostredie, kde hlavnym ciefom je dosiahnutie
optimélnej kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-emocionalnej drovine. Podet deti
v materskej Skole je 68.

Zo socialneho hfadiska existencia pedagogického dozoru v obci kladne vplyva na
dospievajlicu mladez.

2.3. Obchody, sluzby a firmy

V obci je zastipenie najmd drobnych Zivnostnikov. Ich existencia na Gzemi obce
znacne vplyva na finanéné moznosti obce a obyvatelstva. VSetky podnikatefské
subjekty pdsobia na komerénej baze. Niektori podnikatelia maju len sidlo v obci a svoju
podnikatefskt aktivitu vykonavaiji mimo obce.

Firmy a podnikatelia

Vo

Zoznam najvéésich podnikatefskych subjektov pésobiacich v Krivani

Lesy SR §. p. OZ Krivan RD Krivan
Intercable DUPAN TWIN
KOPS ZSR
LukaMasiv DND Krivan

Obchody a sluzby

COOP Jednota s.d. - Predajfia potravin, po prestavbe v r. 2017 SUPERMARKET

Dinko Posta Krivar

Kvety.sk Postova banka - pobocka
Diskont kvetov Cukrarnicka

Cerpagcia stanica Viadi-trade Cerpacia stanica LPG Krivar
AutoCase v Dome sluzieb /DS/ Krmiva Jozef Sulek
Kadernictvo Svorefiova v DS Predaj sudového vina
Lekaren Eukalyptus v DS Predaj ov&ich syrov
Pohostinstva

Hostinec u Gaborikov - motorest
Restauracia Duvox — motorest s ubytovanim
Koliba Krivaf

Pohostinstvo Bufet na Slepej kofaji

Zdravotnictvo, kultira, Sport

Spolocensky Zivot je aktivny, na ktorom sa zU&astiiuju vSetky vekové kategodrie od deti
v MS po seniorov v Jednote déchodcov hlavne na obecnych akgidch.
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Sportovo-rekreatné zariadenia a aktivity— Detské ihriska (pri KD, MS, ZS), Sportovy
aredl TJ Krivafi s futbalovym a s viactdelovym ihriskom, Telocvidfia ZS, Posiloviia
v suteréne M$, turistika, Chata Krivan &. 522, cykioturistika, moZnosti pre pofovnictvo.

Kultre zariadenia a aktivity — Kultarny dom - KD /otvoreny v r. 1975/ s kinosalou,
s byv. restauraciou /v suasnosti v prestavbe/, s Obecnym tradom, sobasnou siefiou,
kniZnicou, klubom déchodcov, ambulanciou a pod.

- FaSiangy a obecna zabijatka, Sutaz v speve Iudovych piesni ,Spievaj si vtadatko,
Stavanie méja, Rozl(tka s deviatakmi a odovzdavanie vysvedé&eni, Cyrilometodské dni,
Vatra zvrchovanosti, Ucta k star§im, Uvitanie do Zivota, Mikulas, Viano&na akadémia,
Ochotnicke divadlo, Siivestrovsky futbal a i.

V obci je od roku 1956 zdravotné stredisko /od r. 1975 v KD/ poskytujuce zdravotnu
starostlivost a sukromny zubny lekér MUDr. L.Majer,nad obyvatel s ambulanciou pri
svojom dome £.381. Obec Krivar prenajima priestory v DS pre Lekarein Eukalyptus.

Obecny Urad informuje obyvatelstvo a Siroka verejnost prostrednictvom internetovej
stranky www.obeckrivan.sk, obecnym rozhlasom a na vyvesnych tabuliach.

V obci st vytvorené podmienky na uskutohiovanie réznych obecnych, kultimych a
$portovych podujati (stitaZne futbal dospelych, miadeze a stolny tenis), ktoré poskytuju
ob&anom i turistom idealne podmienky na stretavanie sa pri réznych prileZitostiach a
prostredie pre travenie vofného ¢asu.

2.4. Nezamestnanost

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo pracuje vpriemyselnej vyrobe, doprave,
v pofnohospodarstve, v lesnictve, v sluzbach, hodne s dochadzkou denne za pracou.

Statistické Udaje v tejto oblasti st dost relativne &isla. Kazda indtiticia si vedie svoju
vlastn( $tatistiku podfa viastnych kritérit. Obec nema informacie o zamestnani svojich
ob&anov, k dispozicii s iba Gdaje z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny, ktory vedie
evidenciu uchadzacov o zamestnanie (tento (daj v8ak nezahfiia celkovy pod&et
nezamestnanych z dévodu chybajlcich Gdajov o dobrovofne nezamestnanych). Taktiez
nie je k dispozicii idaj o poéte osdb, ktori pracuji v zahranigi.

Skryti nezamestnanost, t. j. nezamestnanost fudi, ktori nie si evidovani ako uchadzaci
0 zamestnanie, alebo boli z evidencie z réznych dovodov vyradeni, nie je mozné zistit.
TaktieZ? potet evidovanych nezamestnanych uchadzafov o zamestnanie nesthlasi
s poétom ob&anov nachadzajlcich sa v hmotnej nidzi.

Najmensie $ance umiestnit sa na trhu prace maju hlavne starsi ob&ania nad 50 rokov,
taktiez absolventi $kol, ob&ania so zmenenou pracovnou schopnostou, obcania
s nizkou Urovitou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich fudi je typické,
Ze nie su schopni pruZne reagovat na zmenu trhu prace, absoiventi k6 maju problém
najst si svoje prvé zamestnanie kvdli nedostato&nej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehlfad o miere nezamestnanych :

Rok: Miera nezamestnanych:

2001 11,28 %

2011 7.44 %

2016 6,70 %

2017 4,56 %
UPSVaR Detva
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Uvedené Gdaje odzrkadluju jednak pozitivny jav, Ze nezamestnanost je na urovni
celoslovenského priemeru, ale badat odliv ekonomicky aktivnych obyvatelov, z ktorych
72 % odchadza za pracou mimo obce. Aj ked pocet uchadzatov o pracu je nizky,
mébze sa pravdepodobne zvySovat z dévodu redukovania prevadzok nielen v obci, ale
aj v Sirokom okoli. Preto obec zaznamenava nepriaznivy trend vo vyvoji ekonomiky
atak by sa mali podporovat aktivity podnikatelského sektora pri vytvoreni novych
pracovnych miest hlavne v priemyselnom parku v zapadnej casti obce.

. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Vychodiskom k spracovaniu analyzy stavu poskytovanych socidlnych sluzieb boli
dostupné udaje vuzemnom obvode obce, ziskané osobnym, telefonickym a
elektronickym kontaktom s poskytovatelmi socialnych sluZieb od Uradu prace
socialnych veci a rodiny. Socialna sluzba mdze byt poskytovana ambulantnou formou,
terénnou formou, pobytovou formou alebo inou formou podfa nepriaznivej socialnej
situacie a prostredia, v ktorom sa fyzicka osoba zdrZiava. V zmysle zakona o socialnych
sluzbach ma poskytovanie socialnych sluzieb v prirodzenom prostredi klienta prednost
pred pobytovou formou. Z uvedeného ddvodu sa kladie a aj v budicnosti bude klast
déraz na rozvoj ambuiantnych a terénnych socialnych sluZieb, ¢o je aj v sdlade s
Narodnymi prioritami rozvoja sociainych sluZieb na obdobie rokov 2015 - 2020.
Socidlna infradtruktira je uréena na uspokojovanie potrieb obyvatelstva. Jej
rozmiestiiovanie je spojené so Strukturou osidlenia ako aj velkostou obce.
Socialne sluzby podfa druhu su:

- Socialne sluzby na zabezpeéenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb v zariadeniach.

- Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi.

- Sociadlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu taZzkéeho
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
dovisenia dochodkového veku.

- Socialne sluzby s pouzitim telekomunikaénych technolégii.

- Podporné sluzby.

Socialne sluzby moZno udelne a vhodne spajat.

V obci nepdscbi socialne zariadenie, v ktorom je mozné zabezpeéit socialnu sluzbu
odkazanym v zariadeni. V blizkosti obce sa nachddza socialne zariadenie, najblizSie
v Detve alebo v Hrifovej, kde je moZnost zabezpecdit potrebné socialne sluzby
v zariadeni. Opatrovatelska sluzba nie je v prevadzke. Socidlne sluzby pre tuto
socialnu skupinu v suéasnosti zabezpecuje rodina s vyuZitim dalSich systémov
socialneho zabezpeenia a pomoci cez davky. V obci nefunguje miestna organizécia
zdravotne postihnutych. Na koordinaciu socidlnej sluzby obec nema vytvorend
kumulovan( funkciu socialneho pracovnika — na posudenie problému fyzickej osoby,
rodiny alebo komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moZnostiach rieSenia
problému a podla potreby aj odporicéanie a sprostredkovanie daldej odbornej pomoci.
Tato sluzba je zabezpefena dodavatefsky. V blizkej budlcnosti bude nevyhnutné
vytvorenie socialneho zariadenia takého typu pre potreby obce v spolupraci s VUC,
regionalnym zdruZenim obci alebo s tretim sektorom, nakofko za niekofko rokov kvoli
prestarnutiu obyvatelstva vznikne problém so socialnymi sluzbami. Preto obec
podporuje aktivity subjektov na vytvorenie socialneho zariadenia pre potreby cbce
a regionu. Kvdli prevahe poproduktivneho obyvatelstva treba uvaZovat o doplneni
vhodnej formy poskytovania socialnej sluzby v obci. Vhodnou alternativou do buddcna
mbze byt zabezpelenie permanentného poskytovania opatrovatefskej sluZby
a zabezpec&enie stravovania, zretefom na zotrvanie prijimatefov vdomacom prostredi
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alebo v komunite, k vytvoreniu podmienok pre pinchodnotny spologensky a kultirny
rozvoj cielovej skupiny. Treba preskimat mozZnost vytvorenia denného centra pre
seniorov.
Nakofko finanéné moznosti obce sl obmedzené, obec podporuje pripadni snahu
verejnych subjektov poskytujice sociadlne sluzby na zabezpecéenie potrebnych sluzieb
pre obec.

Obec poskytuje najma tieto socialne sluzby:

- dohfad nad nesvojpravnymi cb&anmi (spolupraca s okresnym sudom})
- funkcia osobitného prijemcu socialnych davok

- navstevy jubilujucich starSich ob&éanov (narodeniny)

- stretnutia déchodcov

- terénna socialna sluzba

- pomoc v krizovych situaciach (Zivelna pohroma, rodinna tragédia....).
- poskytovanie finanénej podpory odkazanym

- v pripade potreby zabezpedéenie opatrovatelskej sluzby a stravovania

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socialnych sluZieb s verejnymi poskytovatefmi pre potreby obce.

3.1. Socialne znevyhodnené skupiny

Cielovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najmé skupina,
komunita a socidlne prejavy, kioré sa ich tykaja. Ide o subjekt, ktory je definovany
spolo&nym znakom odvodenym od socidlneho znevyhodnenia, t.j. od znaku, ktory ho
postiva do polohy zavislosti na inych osobach alebo na 3tatnych opatreniach. Celkovy
potet obyvatefov komunity ma trvale klesajicu tendenciu, &o preukazuje Ubytok
populacie ako aj migracia, tento vyvoj z dihodobého hladiska mbdze pdsobit problémovo
aj na oblast socialnych sluZieb.

Vekova §truktira, ktora je sucCasnosti relativne stabilizovana ma vzhfadom
k vysokému rastu indexu stamutia aindexu ekonomickej zavislosti jednoznacnu
tendenciu dalSieho a trvalého narastu poproduktivnej kategérie populacie v komunite,
¢o je vo véizbe na dalSie skutoénosti vyznamnym faktorom a indikatorom pre planovanie
socialnych sluZieb pri ktorych je nevyhnutné venovat vzrastajicu pozornost prave tejto
vekovej kategérii, nakoflko starnutie nie je mozné Ziadnym spésobom zastavit.

Z dostupnych demografickych Udajov na zaklade Statistického predpokladu sme
vypocitali po&et ob&anov, ktori budu potrebovat istd formu socialnej pomoci, pripadne
socidlnych sluZieb. PouZili sme pri tom orientaéné udaje, ktoré vymedzuju potrebu
socidlnych sluZzieb vo vzfahu kveku, miere zavislosti na pomoc pri sebaobsluhe
a zdravotného postihnutia.

Sociélne znevyhodnené skupiny v nasej obci mbzeme rozdelit na:

a) seniori

b) nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim

c) deti a mladez a rodiny v riziku socialneho vylienia
d) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
e) obcania so socialnymi a spoloéenskymi problémami.

Obec sa v ramci svojich mozZnosti snazi kompenzovat uréité socialne znevyhodnenie.
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SENIORI

Identifikacia problémov

- chyba vyhladavacia &innost ob&anov odkazanych na socialnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami

- nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

- chybaju skdsenosti s poskytovanim socialnych sluZieb

- chyba miestna legislativa

Sluzby uréené seniorom su poskytované ob&anom, ktori dosiahli vek rozhodny pre

priznanie starobného dbchodku a ocitli sa v situacii vyZadujlicej podporu komunity, je

mozné charakterizovat' tuto skupinu tymito spoloénymi prejavmi:

o predlZovanie individualneho aj priemerného veku

e narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na sociélnej pomoci

e vdovstvo — skdr, & neskér strata Zivotného partnera a s tym s(visiace socidine
a ekonomické zmeny

e stale existujuci vyuZzitelny potencial jedincov k aktivitAm vo svoj prospech aj
v prospech komunity

Z hladiska podetnosti ide ijedini socialnu kategériu populacie, ktora ma trvale

a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajicu narastu v porovnani

k pomeru k ostatnym kategériam popuiacie komunity.

Podra tdajov SU SR mame k dispozicii tieto udaje:

Pocet obyvatefov  predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/%

2010/ 1664 225/13,52% 1201/72,18% 238/14,30%
2011/ 1697 216/12,73% 1223/72,07% 258/15,20%
2016/ 1716 213/12,41% 1178/68,65% 325/18,94%
2017/ 1710 220/12,87% 1160/67,84% 330/19,30%

Zdroj: sodb.infostat.sk

Obgania nad 60 rokov tvoria 19,30 % z celkového poétu obyvatefov, to znamena, Ze ide
o skupinu odkazant alebo perspektivhe odkazan( na socidlne sluzby. Ked porovname
jednotlivé roky, tak vidime, Ze pocet a podiel Tudi poproduktivnom veku prevy$uje
pocet i podiel predproduktivnych.

Obec v pripade potreby vytvara technické a materialne podmienky na &innost zakladnej
organizacie Jednoty déchodcov Slovenska v obci Krivar, ktord by mohla organizovat
pre seniorov kulturno-spoloCenské aktivity v obci. Svojou aktivitou by mohla ingpirovat
mladsiu generaciu v obci.

Opatrovatelska sluzba

Opatrovatefska sluzba je starostlivost v doméacom prostredi, zatial je to jedina forma
terénnych socialnych sluZieb v komunite obce pre kategériu seniorov, Obsah a rozsah
ich poskytovania je prevazne zamerany na samotni a limitovane chapant
opatrovatefskd sluzbu poskytovand len v &asovo Uzko vymedzenom rozsahu, ktory
dovofuje vykonavat len viastné Gkony pomoci a oSetrovatelskych éinnosti. Celodenné
poskytovanie opatrovatefskej sluzby v sti¢asnosti nie je prevadzke.

Vlastna legislativa na poskytovanie socidlnej sluzby na uUzemi obce Krivan je
vypracovana a schvalena obecnym zastupitelstvom — VZN ¢&. 1/2009

Tato sluzba je zapisand do Registra poskytovatefov socidlnych sluZieb
Banskobystrického samospravneho kraja, obcou Krivaf (Eislo registratnej karty:
239.1.1).
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Jedaleii pre ddchodcov — nie je, stravovanie v pripade potreby obecny urad vie
zabezpetit zo Skolskej jedalne pri zakladnej Skole a pri materskej Skole. Postup
a podmienky pri poskytovani stravovania déchodcom a zdravotne posiihnutym
ob&anom v obci nie s upravené VZN. Stravu odobera v priemere 15 stravnikov.

Obec nedoplaca ekonomicky opravnené naklady za obyvatefa obce umiestneného v
socialnom zariadeni.

Bezbariérovost v obci nie je rieSena.

Treba vypracovat’ a vyriesit' nasledovné :

V pripade potreby zabezpetit opatrovatelski sluzbu.

V pripade potreby zabezpeéit pobytovu sluzbu.

V pripade potreby zabezpeéit stravovanie

Preskamat’ mozZnost’ vytvorenia denného centra.

VZN alebo zasady, ktorym sa uréuje postup pri poskytovani stravovania déchodcom a
zdravotne postihnutym obéanom v obci.

Na zaklade vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR &. 532/2002, ktorou sa
ustanovuji podrobnosti o vSeobecnych technickych poZiadavkach na vystavbu a o
vSeobecnych technickych poZiadavkach na stavby uZivané osobami s obmedzenou
schopnost'ou pohybu a orientacie treba vyriesit bezbariérovost v obci.

PriebeZne monitorovat potreby seniorov (1x roéne prieskum).

NEZAMESTNANI A ZAMESTNANCI S NiZKYM VZDELANIM

Identifikacia problémov

- skupina ob&anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- chybaju moZnosti zamestnat obyvatelov s nizkym vzdelanim

- chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentira
podporovaného zamestnavania, prileZitostnych prac, podporovanej prace

- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit s finanénymi prostriedkami

- nie je vybudované prepojenie apresun informacii medzi ob&anmi, samospravou
odbomikmi, UPSVaR

V spolupraci s UPSVaR Detva, obec v pripade potreby organizuje verejnoprospesné
prace - mensie obecné sluzby. Vo véilSine pripadov by sa jednalo o najodkazanejSie
skupiny ob&anov. Aktivacné prace sa vykonavaju v sllade so zakonom 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti. Zarovefi obec podfa zakona 369/1990 Z. z. o obechom
zriadeni ma mozZnost uzatvarat Dohodu o podmienkach vykonavania mensich
obecnych siuZieb pre obec s uchadzaémi o zamestnanie, ktori nespiiiaii podmienky na
podpisanie dohody s UPSVaR. V ramci tejto &innosti podporuje udrziavanie pracovnych
navykov u osdb, ktoré maju problém uplatnit sa na trhu prace. Dlhodobo nezamestnani
ob¢ania sa stavaji ¢oraz vacsim probiémom. Najcastej§im dévodom dlhodobého
zotrvavania v rezZime nezamestnanosti je ich nedostatoéné alebo minimalne vzdelanie
a nizka zruénost pre potreby trhu prace. Tato skupinu nezamestnanych charakterizuje
predéasné ukoncenie vzdelania, nevyhovujica kvalifikacia z pohfadu ponuky vofnych
pracovnych miest, strata pracovnych navykov a motivacia pracovat, éim sa stavaju
neuplatniteflnym na trhu prace. Ciefom zameru je zlepSenie pracovnych navykov,
zlepsenie zivotnych podmienock znevyhodnenych uchadzafov o zamestnanie
a zotrvanie v pracovnom procese aj po skonceni doby poskytovania prispevku. Obec
ma zaujem pomdct svojim ob&anom v hmotnej nGdzi zamestnat sa. Pre ob¢ana je to
okrem finanéného aj moralne ocenenie, Ze je uzitoény a ma moznost zaradit sa do

23




kolektivu. Nezanedbatelna je aj moznost vylepsit si rodinny rozpocget. U dlhodobo
nezamestnanych klesa s casom aj sebavedomie atym aj schopnost prezentovat sa
pred potencialnym zamestnavatefom.

Podprogram Aktivatné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka aktivit v obci, UdrZbu
verejnych priestranstiev, obecnych budov, zberu separovaného odpadu v obci,
prostrednictvom nezamestnanych ob&anov pracujucich v obci v ramci aktivaénych prac
a zamestnanych v spolupraci s uradom prace. Momentaine tato &innost na zaklade §
10 a 12 nie je v prevadzke. Na dobrovolnych sluZbach sa nezié&astiiuje Ziaden obyvatel
obce. Financie v pripade potreby su zabezpedené z UPSVaR Detva.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikaénych kurzov, tak aby spifiali poZiadavky buducich zamestnavatelov
azaroveli uchadzatov o zamestnanie, ale aj zamesinavatelov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti &.
5/2004 Z. z..

Treba vypracovat’ a vyriesit’ nasledovné :
Pomoc pri rekvalifikacii dihodobo nezamestnanych.

DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO VYLUCENIA

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia ¢innost socialne slabsich rodin s detmi, ktoré potrebuji pomoc
deti zo socialne slabsich rodin maju stravovacie problémy
nevhodné travenie volného ¢asu

- rodiny s detmi su ¢asto na hranici Zivotného minima

- chyba miestna legislativa

MladeZ v obci je organizovana, infrastruktira na zabezpecenie &innosti volného &asu
sa nachadza v Kultirnom dome v spolupraci s obecnym uradom, Sportové ihriska
a priroda okolo obce. V obci je moZnost’ Sportového vyZitia mlddeZe na drovni.

Hlavnou Glohou kultGrmeho centra v obci Krivan je udrZiavat, podporovat a rozvijat
kultirne a duchovné hodnoty, starat sa o narodné kultirne dedigstvo, rozvijat miestne
a celonarodné hodnoty a tradicie, podiefaf sa na vytvarani novych, podporovat
a rozvijat na dobrovofnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie a volno &asové
aktivity jednotlivcov i réznych skupin obyvatefstva.

Vyborma je vzajomna spolupraca obecného (radu Krivan so zakladnou Skolou
a materskou $kolou, kde chodia deti zobce. Deti sa aktivhe zapajaju do podujati
organizovanych obcou, napr. pre déchodcov, pre matky na Defi matiek, Defi zeme,
rézne slavnosti.... Si pre nich organizované Mikulas, Privitajme leto a pod.

Obec nema vypracovanu vlastnu legislativu na podporu deti zo socialne slabsich rodin.
Zasady poskytovania finantnej podpory pri stravovani socialne odkazanych deti
v §kolskej jedalni v pripade potreby je riedené s prostrednictvom UPSVaR. V stéasnosti
sa poskytuje dotacia na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ochrozeného
socialnym vyli&enim. VySka podpory je 1 € denne na dieta.

Obec nema vypracované zasady poskytovania finanénej podpory pri narodeni dietata.
Akt uvitania novorodencov je v obci realizovany kazdorocne.

Obec poskytuje prispevok Ziakom, ktori dosahuji nadpriemerné vysledky (super Ziagik,
super Ziak, super Sportovec). Na konci Skolského roka najlepsi Ziaci si odmeneni
vecnymi a finanénymi darmi v $kole z rozpo&tu obce a rodigovského zdruZenia pri ZS.
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Socialne sluzby vo vztahu k predmetnej ciefovej skupine je potrebné prioritne
orientovat na ohrozené rodiny, rodiny v krize a miadych fudi.

Ohrozena rodina - rodina, ktora sa ocitla pod vplyvom vonkajSich a vnatornych faktorov,
ktoré ju ohrozuju. NajéastejSie ide o:

¢ neadekvatne rodi¢ovské postoje, hodnoty, vzory a zru¢nosti

¢ strata byvania, resp. rodina Zije len v socialnej ubytovni a nedisponuje priestormi
vhodnymi na byvanie

e uzivanie alkcholu alebo inych navykovych latok (najmé ako prostriedok na odburanie
stresu)

« nahle Zivotné zmeny alebo iné stresové situacie

¢ upadanie prostredia, v ktorom rodina Zije

¢ chudoba, socialne vylucenie

Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne vyskytnaf problémové - neZelané
spravanie, ktoré by priamo ohrozilo dieta &i iného ¢lena rodiny.

Dihodobym nerieSenim krizovej situdcie dochadza k rozkladu rodiny, v kone&nom
dosledku aZ odlGéenie deti od roditov na zaklade rozhodnutia stdu.

Obec momentalne nema umiestnené deti z obce v nahradnej rodinnej starostlivosti,
reedukaénom zariadeni a ani detskom domove. Obec nema vypracovani viastnu
legislativu ohfadne socidlnopravnej ochrany a socialnej kurately na sanaciu krizovej
situacii v rodine a na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov deti.

Obec poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny, alebo je
ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. V zmysle zakona &. 36/2005 Z. z. o rodine a
zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, ktory dal
obciam a mestam nové kompetencie a povinnosti, je potrebné sa zaoberaf
predchadzaniu patologickych javov. Ulohou obce je ochrana deti pred tyranim,
zneuzivanim a zanedbanim vychovy a vyZivy zo strany rodicov.

S narastom poctu deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami rastie aj
zaujem rodi¢ov integrovat svoje deti do beZnych 8kl a pre ufahéenie tohto procesu
vyuZivat aj podporu asistenta na vyucovani. Z vysledkov prieskumu, ktory uskuto&nilo
Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (MSVVaS SR) v roku 2015 vyplynulo,
Ze uditelia i riaditelia $kél vidia najvacsi prinos asistenta uéitefa v tom, Ze individualnym
pristupom pomaha v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu Ziakom, ktori majd
$pecialne vychovno-vzdelavacie potreby. Tym padom mézu byt aj Ziaci s takymito
potrebami integrovani do beZnej Skoly a mdzu sa vzdelavat v hlavnhom prade
vzdelavacieho procesu. Asistent uéitela s pomocou Specialneho pedagéga a Skolského
psycholdga pomaha skvalitiovat vyufovaci proces Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim.

V stéasnosti vo vychovno-vzdelavacom procese integracia deti a Ziakov prebieha
s pomocou asistenta uéitela pre deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Treba vypracovat’ a schvalit’

VZN, ktorym sa uréuje pri poskytovani finanénych prispevkov obcou na vykonavanie
opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

V pripade potreby upozornit vzdelavacie zariadenie, kde chodia deti z obce Krivar, na
potrebu asistenta pre skvalitnenia vyuéovacieho procesu pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, zo socialne znevyhodneného prostredia alebo s nadanim.

V pripade potreby zabezpeéit prostrednictvom UPSVaR finanéni podporu pri
stravovani socialne odkazanych deti v materskej skole.
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V pripade potreby zabezpecit financie na §kolské potreby pre deti v hmotnej nGdzi.
PriebeZne monitorovat potreby rodin v riziku socidlneho vyliéenia (1x ro&ne prieskum).

ZDRAVOTNE POSTIHNUTI

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia ¢innost ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP

- je malo informéacii o poskytovatefoch socidlnych sluZieb
nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi ob&anmi, samospravou,
odbornikmi

- chyba moznost zamestnat zdravotne postihnuté osoby

- nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

Skupina obdanov, ktorej socialine problémy vznikaji ako nasledok ich zdravotného
postihnutia, ktoré su bud vrodené alebo ziskané (razom, & chorobou podas
ontogenézy.

Z kriteridlneho hfadiska charakteru postihnutia rozdelujeme ob&anov so zdravotnym
postihnutim do § zakladnych kategérii:

- mentalne a psychické postihnutia

- zmyslové postihnutia

- postihnutia pohybového aparatu

- kombinované postihnutia

- ostatné postihnutia ( mnohé maju charakter civilizaénych ochoreni)

Kazda z uvedenych kategdrii postihnuti ma rozdielne dopady na socidlne néasledky
postihnutia atym aj na $pecifické potreby aformy pomoci spolo&nosti pri ich
uspokojovani. Zakon o socidinych sluzbach venuje dostatodny priestor v oblasti
poskytovania socidlnych sluZieb 6o sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania. Mimo oblast socidlnych sluZieb je najdéleZitej§im pravnym predpisom
v novej legislative podpora socialneho zaclenenia fyzickych oséb s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolocnosti.

V spolupraci s UPSVaR je moznost vytvorenia chranenej dieini pre zamestnanie
zdravotne postihnutej osoby. Zaroveii je potrebné zvySovanie informovanosti
0 moZnosti zamestnavania socialne vylti¢enych ob&anov v podnikatefskom sektore.

V obci nefunguje miestna organizacia postihnutych oséb. Kvéli adresnosti pri rie$eni
problemov zdravotne postihnutych, bolo by vhodné zaloZit miestnu organizaciu v obci.
Obec neprispieva na Giastoéni thradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania déchodcom a zdravotne
postihnutym ob&anom v obci nie sU upravené zasadami alebo VZN.

Treba vypracovat’ a vyriesit’ nasledovné:

VZN alebo Zasady, ktorymi sa urCuje postup pri poskytovani stravovania déchodcom a
zdravotne postihnutym ob&anom v obgi .

Preskimat' moZnost a potrebu zaloZenia miestnej organizacie zdravotne postihnutych
osOb.

Na zaklade vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR &. 532/2002, ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o v8eobecnych technickych poziadavkach na vystavbu a o
vSeobecnych technickych poZiadavkach na stavby uZivané osobami s obmedzenou
schopnostou pohybu a orientacie treba vyriesit bezbariérovost v obci.

Priebezne monitorovat potreby zdravotne postihnutych (1x roéne prieskum).
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OBCANIA SO SOCIALNYMI A SPOLOGENSKYMI PROBLEMAMI
Identifikacia problému

- chyba vyhfadavacia €innost ob&anov odkazanych na pomoc

- chybajl preventivne socialne opatrenia a financie

- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit s finanénymi prostriedkami

- skupina obanov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- informéacie pre ob&anov o moZnostiach socialnej pomoci nie su dostatoéne a na

poZadovanej urovni
- nasilie vrodinach spojené so zavislostou na alkohole, vandalizmus, nasilie,
drogové zavislosti, pasivita cb&éanov riesit veci verejné

Svojim zloZenim ide o najréznorodej$iu socidlnu skupinu, preto aj potreby, pristupy,
formy a néastroje socialnej pomoci vo vztahu ktejto socialnej skupine su vefmi
réznorodé. K tejto socialnej skupine zaradujeme:
- obéanov bez pristreSia
- ob&ania prepusteni z vykonu trestu odiatia slobody a Ustavu na vykon vézby
- dlhodobo nezamestnani ob&ania
- ob&ania spolocensky neprispdsobivi a zavisli ob&ania
- romska komunita
Vzhfadom k roznorodosti skupiny a neexistencii $tatistickych tdajov v poZadovanej
Struktire a skladbe je mozné pocCet skupin azviadt v niektorych jej kategorii len
odhadnut. Kategoéria, ktord z tejto ciefovej skupiny potencialnych klientov si vyZaduje
osobitnli pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina ludi patri medzi najviac ohrozené
socidlnou inklUziou. Ich socidlna situacia uz dlhodobo determinuje vysoka miera
nezamestnanosti, najma dlhodobej, zavislost na davkach socialneho systému, nizka
uroveii vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup k Zivotu a poZivanie navykovych
latok vo zvySenej miere. Treba podotknit, Ze dlhodobé socialne davky a prispevky
udrziavaju fudi v pasivite, nevplyvaju na fudi motivacne, aby zmenili svoju socialnu
a Zivotna situaciu.
Obec v ramci svojich finanénych moZnosti podporuje ich zaclenenie do spolognosti. Ak
vezmeme prevenciu ako celok od sekundarnej po primarnu, ako predchadzanie vzniku
neZiaducich spologenskych situacii véasnym odstrafiovanim ich pricin, tak zameranie
socidlnej prevencie by malo byt najvy$Sim principom predchadzania patologickych
javov a krizovym situdciam rodinach. Treba zvaZit moZnost vytvorenia osobitného
prijemcu davky v hmotnej nidzi aby sa davky socidineho systému vyuZivali na ten
udel, na ktory su poskytované statom. Vyhfadavanie, napravné a rehabilitatné postupy
na dosiahnutie pozitivnej zmeny spadaji pod kompetencie samospravy, aby mohli
vsudasnosti srodinou zabezpelit zakladné Zivotné podmienky. Na to, ale
v samosprave ¢asto nie je dostatok vzdelanych a odborme fundovanych socialnych
pracovnikov a problém je aj v nizkej vykonnosti ekonomiky, ktora nedokaze zabezpecit
dostatok finanénych prostriedkov na socialnu prevenciu.
Podet os6b socialne odkdzanych a dbéchodcovia s nizkymi prijmami v obci. Obec pre
nich zabezpeéila potravinovl pomoc. V st¢asnosti pomoc dostal 1 obyvatef,
Rémska komunita nie je a preto nie su potrebné socialne sluzby pre MRK.

Treba vypracovat' a vyriesit’ nasledovné:

V pripade aktudlnosti vybavit potravinovi pomoc pre sociadlne odkazanych a
déchodcom s nizkymi prijmami.
PriebeZne monitorovat potreby obyvatelov socialne odkazanych (1x ro¢ne prieskum).
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4. Analyza pozZiadaviek prijimatelov socialnych sluzieb

Obec Krivait v budlcnosti po&ita s narastom poétu obyvatefov v kategorii
predproduktivneho veku len v pripade celkového narastu podtu obyvatelstva. Je
potrebné poéitat s celoslovenskou tendenciou starnutia populacie a &oraz vacSimi
poZiadavkami na socidlne sluzby najma pre ob&anov v poproduktivnom veku.
Statistické (daje nam ukazuja, Ze poéet a podiel fudi poproduktivnom veku kazdom
roku prevy$uje pocet i podiel predproduktivnych. Z toho vyplyva, Ze jedine narast poctu
obyvatefstva a mladé rodiny méZe udrZiavat index starmnutia 1S/ v Zelatefnych
medziach.

Podrla (idajov SU SR mame k dispozicii tieto Gdaje:

Pocet obyvatefov predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/i% IS

2001/ 1643 263/16,01% 1179/71,76% 201/12,23% 76,43
2010/ 1664 225/13,52% 1201/72,18% 238/14,30% 105,78
2011/ 1697 216/12,73% 1223/72,07% 258/15,20% 119,44
2016/ 1716 213/12,41% 1178/68,65% 325/18,94% 162,58
2017/ 1710 220/12,87% 1160/67,84% 330/19,30% 150,00

Zdroj: sodb.infostat.sk

Zakladné socialne sluZby podfa potrieb obyvatefov obce si zabezpelené. Podla
prieskumu potrieb a poZiadaviek s ohladom na budlce potreby by bolo vhodné sa
orientovat' na:

rozSirenie formy socidlnych sluZieb podla konkrétnych poZiadaviek na
zabezped&enie:
a) poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
z dévodu tfazkého zdravotného postihnutia,
b) nepriaznivého zdravotného stavu,
¢) doviSenia déchodkového veku,
d) terénnej socialnej sluzby
- roz$irenie bytovej vystavby — podpora oprav existujticich obydli,
- vyriesit bezbariérovost v obci
- zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby v zariadeni
- vypracovat a schvalit chybajicu miestnu legislativu v oblasti socialnych sluZieb
- zabezpedenie stravovania odkazanych oséb
- zabezpecenie opatrovatelskej sluzby
- podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a regionu
- podpora zabezped&enia poskytovania socialnych sluZieb pre potreby obce
- vpripade potreby zabezpecenie asistenta ucitela pri integracii deti v Skolskej
vychove
- vpripade potreby zabezpelenie dotacie na podporu vychovy K stravovacim
navykom dietata ohrozeného socialnym vyli€enim

4.1. SWOT analyza v socialnej oblasti

Silné stranky:

- pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zaru¢ené rovnako v3etkym ob&anom
- zaujem komunity obce a jej oficialnych zloZiek o rozvoj socialnej oblasti
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vlastna legislativna ginnost samospravnych organov umoznujica Gpravu
niektorych oblasti socialnych sluzieb podra Specifickych potrieb a podmienok
Komunity

pokoj vidieckeho prostredia

blizkost turisticky atraktivneho mesta

existencia pedagogického dozoru

dobra spolupraca obecného lradu so Skolami

existencia infradtruktary na volnoGasové aktivity

udrZiavané staré zvyky a tradicie obce

aktivhe spolo¢enské organizacie

nizka nezamestnanost

zabezpecené stravovanie odkazanych

Slabé stranky:

nedostatoéne zabezpeena kontinuita socialnej a zdravotnej starostlivosti pri
dihodobej odkazanosti na pomoc inej osoby

nepostacujlci pocet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpedujl
poskytovanie socialnych sluzieb

nedostato&na podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzadov

0 zamestnanie v oblasti socialnych sluzieb

migracia kvalifikovanej pracovnej sily za pracou do zahraniéta
nedostatok finanénych prostriedkov na rozSirovanie rozsahu a druhu
socialnych sluzieb

nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

chyba miestna legislativa

chyba zdravotna infrastruktira

chyba komisia pre veci socialne

chybaju skisenosti s poskytovanim socialnych sluZieb

chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych a seniorov

Prilezitosti:

zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie iokalnych problémov

cielenie opatreni podfa miestnych potrieb
rozvoj svojpomocného rieSenia miestnych problémov
roz$irovanie spoluprace samospravy a regionalnych zdruzeni obci

praca s verejnostou za Ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej ucasti pri

rieSeni Zivotnych situacil

podpora a rozvoj dobrovofnictva

vzdelanie a rekvalifikacie dospelych ob&anov pouZitelnych pre trh prace
preventivhe programy pre ob&anov so zavislostami

v pripade potreby zabezpecit financie na Skolske potreby pre deti v hmotnej nadzi.
pripade potreby zabezpedit dotaciu z UPSVaR pri stravovani socialne odkazanych

deti v Skolskej jedalni

Ohrozenia:

- nefunk&nost systému socialnych sluzieb z dévodu nedostatoéného realizovania

z dévodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania uhrad a riziko
ZniZzovania kvality
mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do inych odvetvi

kompetencii
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- narast po&tu socialnych kategdrii cbéanov vyzadujacich socialne sluzby

- nedostatok finanénych prostriedkov na samospravnej Urovni na vykon kompetencii
obce, v tom aj na zabezpecenie socialnych siuzZieb.

- postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani pracovnych
prileZitosti znevyhodnenym socialnym skupinam komunity

- nizke prijmy seniorov im neumoznia platit za sluzby

- neisté finanéné zabezpedenie uz prebiehajlcich aktivit

- hospodarska kriza

- zvySovanie segregacie a chudoby

Vyhodnotenie pdsobiacich faktorov je zrejmé, Ze existuje nerovnovaha v pomere

rozsahu silnych stranok k prvkom ajavom, ktoré péscobia ako slabé stanky. Pocet

a hlavne pésobenia slabych stranck je prevahe nad silnymi. Z uvedeného vyplyva, Ze

v pripade ak by tento stav v spolonosti pretrvaval a nerieSil by sa, mohli by nastat

negativne javy ako:

- vznik a narastanie socialneho napatia v komunite obce

- pokles sudasnej rovne uz poskytovanych socialnych sluZieb

- pokles alebo strata dovery v oficidlne organy obce a ich schopnost riesif problémy
v socialnej oblasti ...

5. Uréenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

Na dosiahnutie tohto ciefa vyuZivat koordinovany postup vSetkych poskytovatelov
socialnych sluzieb vobci, s efektivnym wvyuzitim ich su¢asnych personalnych
a finanénych kapacit a so zameranim sa na ziskanie vSetkych dostupnych finanénych
zdrojov, vratene prehodnotenia priorit obecného rozpoétu smerom k navyseniu v oblasti
socialnych sluzieb aby boli vsllade so zdujmom a potrebami cielovych skupin
v komunite obce.

5.1. Priority rozvoja sociadlnych sluzieb v obci Krivarn

Priorita & 1 Terénna opatrovatel'skd sluzba

» Zabezpedenie socidinef sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom

prostredi

AKTIVITY ¥ Aktivity smeruju k skvalitneniu Zivotnej sirovne, k vytvoreniu podmienok pre
pinchodnotny spolocensky a kultirny rozvaj cielovej skupiny a na zlepSenie
medziludskypch vztahov.

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 -2022

OPATRENIA

REALIZATOR Zodpovedné osoba

¥  Obec Krivaf

»  Banskobystricky samospravny kraj
»  Registrovany subjekt
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Priorita &. 2 Socislna sluzba v zariadent

AKTIVITY » Zabezpedenie pobytovej socidinef sluzby v registrovanom zariadeni vuc

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba
» Obec Krival

»  Banskobystricky samospravny kraj

»  Registrovani subjekt

Priorita & 3 Stravovanie starSich a odkdzanych osbb, vratane deti
» Zabezpedenie moinosti stravovania
AETIVY » Zabezpedenie finanénej podpory stravovania
. o ¥ Zabezpedenie potravinovej pomoci
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 - 2022
OPATRENIA
REALIZATORIIPARTN'ERI Zodpovednid osoba
»  Obec Krivail

»  Registrovany subjekt
» UPSVaR Detva

Priorita & 4 : Integracia deti vo v{ichovno-vzdelavacom procese

» Individudiny pristup pri integrdcif detf vo vyudovacom procese so zdravotnym
AKTIVITY znevphodnenim, zo socidine znevphodneného prostredia alebo s nadanim
» Zabezpedenie asistenta ulitela

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 - 2022
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba

»  Obec Krivaii
> z8aMS

Priorita &. 5 Spolotensky neprisposobivé osoby

» Osobitny prijemca ddavky
AKTIVITY » Zaélenenie spolodensky neprisposobivych 0s6b do spoladenského Zivota

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba

> Qbec Krivéii
» UPSVaR Detva

Priorita & 6 Nezamestnani

» Pracovné ndvyky

ARSI » Spolupréca s UPSVaR pri hludani zamestnonia
» Pomoc pri rekvalifikacii
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba
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> Qbec Krivai
» UPSVaR Detva

Priorita 8.7 Vybudovanie bezbariérovosti v obci

Predinvestitnd faza:
¥ Spracovanie vikresovej dokumentdcie (pre tizemné konanie, pre stavebné povolenie)
» Vydanie stavebného povolenia

AKTIVITY Investidnd fiza:
» Ziskanie zdrojov financovania
» Verejné obstardvanie podla zdkona &, 343/2015 o ver. obstardvani
‘ _ _ » Realizdcia
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 - 2022
OPATRENIA o
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
»  Obec Krivai »  dotdcie z MPSVaR
» MO Zdravotne postihnutych os6b > vytaZok z lotérie
» MPSVaR »  vlastné zdroje
> Banskobystrick{ samospravny kraj
Zodpovedn4 osoba
Priorita & 8 : Legislativa, Registricia novych socialnych sluZieb
» Vypracovanie a schvdlenie VZN a zdsady finanénej podpory v oblasti socidlnych sluZieb
AKTIVITY ¥» Novelizdcia
» Registricia socidinych stusieb na VUC — podfa potreby - ...
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 —2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba
¥  Obec Krivéfi

»  Banskobystricky samosprévny kraj

Priorita &. 9 Bytova vystavba a podpora obnovy bytoveho fondu

Predinvestitnd fiiza:
¥ Vysporiadanie viastnickych vztahov
» Spracovanie vwkresovej dokumentdcie (pre tizemné konanie, pre stavebné povolenie)
» Vydanie stavebného povolenia

Investitnd fiza:

ARTIETI » Ziskanie zdrojov financovania
¥ Verejné obstardvanie podla zdkona & 25/2006 o ver. obstardvani
» Realizdcia
¥ Kolauddcia
Fdza po realizicii:
¥» Kvalitné socidlne prostredie
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 —2022
OPATRENIA )
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
¥»  Obec Krivaii » Dotacie
> Stany fond »  vlastné zdroje
» Obyvatelia obce
Zodpovedna osoba
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Priorita & 10 Vybudovanie cyklotrasy

¥» Zabezpecenie aktivneho Sportového vyZitia seniorov a mlddeze
AKTIVITY » Rehabilitécia zdravoine postihnutych
» Bezpecny presun obyvatelstva

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 —2022
OPATRENIA o
REALIZATORIIPARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
»  Obec Krivéit ,
»  Ministerstvo Financii a UPSVaR » Dotacie
» Banskobystricky samospravny kraj »  vlastné zdroje
» MO zdravotne postihnutych oséb
Zodpovedna osoba
Priarita £. 11 . Vytvorenie socidlneho zariadenia a podpora poskytovania sociélnej stuzby pre potreby obce
' - 8 verejnym poskytovateFfom
¥ Spoluprica
VITY » Podpora
AKT. ¥ Zabezpelenie socidlnef slufby pre obyvatelfov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom
prostredi
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba
¥» Registrovany subjekt
»  Obec Krivail

¥  Banskobystricky samospravny kraj

6. Casovy pléan realizacie koncepcie rozvoja sociginych sluzieb

Komunitny plan socidlnych sluZzieb obce Krivai uzko participuje na PHSR obce
Krivan. Ciastkovym ciefom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie spolo&enského Zivota
v obci.

Nakofko finanéné moznosti obce v siéasnom programovom rozpoéte su ohraniéené je
potrebné tuto poziadavku zahrnit do programového rozpoétu na roky 2018 — 2020
(podfa komunitného planu na roky 2018 — 2022). Urdite nie je v moznostiach obce
realizovat tento zamer len z vlastnych zdrojov. Zamerom mébZe byt vypracovany projekt
s vyuZitim viac zdrojového financovania. Na jednotlivé priority rozvoja socialnych
sluzieb stanovy Obecné zastupitelstvo obce Krivai zodpovedné osoby a Casovy
horizont realizacie podrla aktualnosti, t.j. ako je to uvedené v predoslej kapitole ,, Priority
rozvoja socialnych sluzieb obce...“ v Sasti ,Casovy horizont realizacie opatrenia“.

6.1. Finanéné podmienky obce na poskytovanie sociainej sluzby

Finanéné podmienky obce na poskytovanie sociainej sluzby, tj. uréenie financnych
zdrojov z rozpoétu obce, rozpoctu vySSieho Uzemného celku a rozpodtu verejného
poskytovatela socialnej sluzby na spolufinancovanie potrebnej kapacity jednotlivych
druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluZieb, a ak ide o socialnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poétu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych
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rokoch v Eleneni na existujlicu kapacitu podia konkrétnych poskytovatefov socialnych
sluZieb a kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity.

Obec Krivan vsugasnosti neposkytuje aani nezabezpeéuje poskytovanie socialnej
sluzby v zariadeni. V pripade aktualnosti ¢ast ,Finanéné podmienky, dopini dodatkom
Komunitného planu socialnych sluZieb obce Krivari.

7. Spbésob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Tento plan budi predstavitelia samospravy a poverené osoby obecnym zastupitefstvom
priebezne monitorovat, zodpovedne posudzovat avytvarat aj jeho finantné
zabezpedenie, je zavdznym pre tvorbu rozpo&tu obce a jeho aktivity su premietnuté do
rozpoctu obce. Komunitny plan socidlnych sluZieb obce je rozvojovy usmerfiujlci
dokument pre vietky subjekty existujlice, ¢ majuce aktivity na Gzemi obce, ktoré chcii
realizovat' &innosti socialneho rozvojového charakteru (podnikatefské subjekty, odborné
organizacie, statne organy, mimovladny sektor) a je zakladnym podkladom pre tvorbu
socialnych projektov.

Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Obecné zastupitelstvo obce Krivarh minimalne 1x roéne prerokuje Spravu o socialnej
situdcii vobci apodfa zistenych skutoénosti bude aplikovat zistené pozZiadavky
a navrhy do komunitného planu obce. Na rokovanie zastupitefstva bude predloZena
sprava o plneni uloh Komunitného planu socialnych sluzieb, aktualnej situacii a
aktualizacii tloh obce v oblasti socialnych sluZieb na budtice obdobie.

Za implementaciu, aktualizaciu a komunikaciu Komunitného planu socialnych sluZieb
obce sl zodpovedné volené a vykonné organy samospravy obce.

8. Podmienky a spésob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych
sluzieb

Vyznamni Glohu v procese komunitného planovania zohravaji najmd miestni
obyvatelia. Od nich sa ofakava, Ze vyjadria svoje poZiadavky vo sfére poskytovania
socialnych sluzieb, a teda aj pri aktualizacii komunitného planovania.

Ugast pri aktualizicii komunitnom planovani:

- pisomné navrhy ob&anov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast
- ustne navrhy ob&anov — na obecnom Grade sa vyhotovi Uradny zaznam

o predloZzenom navrhu, ktory predkladatel potvrdi svojim podpisom
- c¢ast obyvatelov obce na verejnom zhromazdeni.

Komunitny plan moZno menit’:

- ak sa zmenia priority

- ziskanie finanénych prostriedkov na konkrétne potreby
- hove navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb

- po uplynuti planovaného obdobia .

9. Sulad poskytovania socialnych sluzieb v uzemnom obvode obce

V sucasnosti obec Krivafh neposkytuje a nemé& zapisan( socidlnu sluzbu v Registri
poskytovatefov socialnych sluzieb Banskobystrického samospravneho kraja.

Obec v pripade potreby podporuje:
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- poskytovanie socialnych sluzieb s verejnymi poskytovatefmi pre potreby obce.
Zoznam poskytovatelov socialnych sluZieb v izemnom obvode obce Krivain:

V stcasnosti nie je registrovany iny verejny alebo neverejny poskytovatel socialnej
sluzby v Gzemnom obvode obce Krivan a Ziadny subjekt neponukol spolupracu pri
poskytovani potrebnych socialnych sluzieb v Gzemnom obvode obce Krivan.

Obec Krivan v pripade potreby vydava poskytovatefovi socialnej sluzby uvedenej v §
25, § 35, § 36 a 40 na jeho Ziadost' bezplatne pisomné vyjadrenie o sulade predloZenej
Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku podfa § 78b s komunitnym planom
socidlnych sluZieb obce, ak je to vsilade zaujmov a potrebami ciefovych skupin
v komunite obce Krivan.

Zaver

Sociaina sluzba je &innost poskytovana fudom v nepriaznivej socialnej situacii,
podpora pri socidlnom zaélefiovani a ochrane pred socidalnym vyliéenim s ciefom
umoZnit im zapojenie do beZného Zivota v spolo€nosti. Prave komunitné planovanie by
malo dat odpoved na otazky ohfadne potrebnych sluzieb v nasej komunite, ako maiju
byt lokalizované, aké fudské a finanéné zdroje mame k dispozicii? Uréite je prinosom
pristup $tatu, Ze vytvara legislativny ramec na presun kompetencii v danej oblasti. No
zarovei je potrebné upozornit na nedostatoéné finanéné krytie daného zameru zo
strany statu. Obec preto musi vyuzivat aj iné zdroje financovania.

Krivan, oktéber 2018

Dokument bol prerckovany a schvaleny na Obecnom zastupitelstve

dia 25. oktobra 2018, uznesenim &. 18 0Z /B -2

Imrich Pafko
starosta obce
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Prilohy

Dotaznik pre ob&anov obce Krivan
Ako dlho zijete v obci Krivan?

.menej ako 5 rokov viac ako 30 rokov
. 5—15 rokov .iné
.16 — 30 rokov

¢ Na koho sa obritite v pripade, Ze by ste potrebovali ziskat' informacie o niektorej forme
socialnych sluzieb ?

.obratim sa na ¢loveka, ktory sa s podobnym problémom stretol

. kontaktujem organizacie, o ktorych viem, Ze podobné sluzby poskytujd
. Ziskam informécie z internetu

.opytam sa na Uradoch

. takéto informacie nevyhfadam

.neviem, doteraz som sa s takou situaciou nestretol/a

+ Ako by ste postupovali v pripade trvalého postihnutia élena Vasej rodiny ?

.snazil/a by som sa zaistif' starostlivost sdm/sama, prip. vyuzit pomoc blizkych ludi
.vyuZilfa by som sluZby poskytované v domacom prostredi

. spolahoifla by som sa na pomoc institacii

Jdné fvypistel ...

.heviem

+ Prosime, oznadte vSetky sluZby, ktoré v siéasnej dobe uZivate Vy osobne alebo Vam
blizka osoba:

.poradenstvo

klub mladeze

klub déchodcov

.Sluzby pre seniorov — jedaler, opatrovatelska sluzba, ZPS ...

.sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim — denny stacionar,
prepravna sluzba ...

.socialne byty

.ina Ivypiste/

.bez odpovede
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5. Kto vyuZiva dand sluzbu ?

.senior

.diefa so zdravotnym postihnutim

.0osoba so zdravotnym postihnutim

.dihodobo choré dieta

.dlihodobo chory dospely

.0soba ohrozena zavislostou

,&lovek v nepriaznivej Zivotnej situdcii / strata byvania, doméace nasilie ...
.nezamestnany/a

dndodpoved ...

.bez odpovede

6. Ktoré z nasledujicich skupin obyvatefov obce si podfa Vas zashizia viac pozornosti ?

/max. 4 odpovede/

.rodiny s malymi detmi ,ob&ania v prechodnej socialnej krize
.rodiny s detmi so zdravotnym postihnutim  _neprispdsobivi ob&ania

. deti a mladez .nezamestnani

.seniori .etnické mensiny

.0sohy so zdravotnym postihnutim Jdnaskupina .....................
.dlhedobo chory .heviem

.0soby ohrozene zavislostou

7. Na ktoré oblasti pomoci by sa malo obec v budiicnosti viac zamerat’ ? /max 3 odpovede/

.rozvoj sluzieb poskytovanych v domacnostiach

Jlinka dovery

.0sobna asistencia, opatrovatelska sluzba

.sluZzby pre seniorov — jedalen, ZPS

.sluZby pre osoby so zdravotnym postihnutim — stacionar, prepravna sluzby
.chranené dielne — rie§enie zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim

.starostlivost o osoby ohrozené zavislostou

. heviem
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Statistické otézky

AKké je zlozenie Vagej domacnosti ?

Jjednotlivec .obaja rodicia s dietatom
jeden rodi¢ s dietatom .manzelia bez deti
viacgeneraéna domacnost | iny typ

Aké je Vase zamestnanie ?

.Zamestnanec . déchodca

. Student .invalidny dochodca
. podnikatefl .hezamestnany
.bez odpovede

Kofko mate rokov ?

.menej ako 25 .56 — 65
.26-35 66-75

. 36-45 .76 a viac

46 =55 .bez odpovede

Ake je Vase najvy3sie dokonéené vzdelanie ?

.2akladné . vySsia odborné skola
. Stredné . vysokoskolské
. Stredné s maturitou . bez odpovede

Ako by ste hodnotili Zivotnt tiroveit Vasej domacnosti ?

veimi dobra velmi zla
. skor dobra .bez odpovede
.skor zla

Ste muz alebo Zena ?
.muz .Zena
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